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Agli Atti
Al Sito Web
Al personale docente in servizio presso I'LS.LS. “De’ Medici”

CUP: J84C22000800001
Prot: 229 del 12/01/2023

OGGETTO: | GRADUATORIA DEFINITIVA ED INDIVIDUAZIONE OPERATORI -
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione
(FdR)- Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1.
Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi
educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli
studenti e per la socialitd e I’accoglienza.

Autorizzazione progetto codice: 10.L1A-FDRPOC-CA-2022-221- 11 futuro &
qui.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

v VISTO il R. D 18 novembre 1923, n. 2440, concermenie [’amministrazione del Patrimonio ¢ la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n.
827 e ss.mm. ii;

v VISTAla legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo ¢ di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mim.ii.;

v - VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge
15 marzo 1997, n. 59;

v VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione ¢ per la
semplificazione amministrativa™;

v VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.1i. ;

v VISTO il Decreto Interministeriale 129/18 concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

v VISTI i seguenti Regolamenti (CE) n. 539/2010 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 16
giugno 2010 che modifica il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni
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generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di
Coesione, per quanto riguarda la semplificazione di taluni requisiti e talune disposizioni relative alla
gestione finanziaria; n. 1080/2006 del 1080/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio del 5 luglio
2006 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale; n. 1081/2006 del Parlamento europeo e del
Consiglio concernente il Fondo Sociale Europeo; n. 1083/2006 del Consiglio dell’11 luglio 2006

recante disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e

sul Fondo di Coesione; n. 1828/2006 dell’8 dicembre 2006 della Commissione che stabilisce
modalitd di applicazione del regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coesione;
VISTO 1’Avviso pubblico Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze
¢ ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)— Obiettivi
Specifici 10.1, 10.2 ¢ 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1.

Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi voltl al
potenziamento delle competenze delle studentesse ¢ degli studenti e per la socialita e accoglienza.
VISTA lav - VISTA la Nota Autorizzativa del MIUR per la proposta formativa da noi presentata
(Prot. Prot. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022);;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di formale assunzione nel Programma annuale 2022 del
Progetto: 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-221- Il futuroe & qui;

RAVVISATA la necessitd di attivare le procedure necessarie all’individuazione di figure
professionali  interne  all’Istituzione Scolastica  come  previste  dal  progetio
10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-221- 1l futuro & qui:

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto riguardo i criteri per la selezione delle figure interne;
CONSIDERATO che qualsiasi incarico deve avvenire nel rispetto dei prmc1p1 di trasparenza e
paritd di trattamento;

ACCERTATO che occorrerd procedere alla formazione/formalizzazione di un Gruppo Operativo di
Progetto con la presenza di specifiche figure;

CONSIDERATI i criteri approvati dal Consiglio d’Istituto, al fine di effettuare la selezione degli
esperti, dei tutor e delle figure aggiuntive in base a criteri di trasparenza e massima pubblicizzazione
delle iniziative;

CONSIDERATI i criteri approvati dal Consiglio d’Istituto, al fine di effettuare la selezione
degli esperti, dei tutor e delle figure aggiuntive in base a criteri di trasparenza € massima
pubblicizzazione delle iniziative; :

ATTESA la necessita di procedere all’individuazione di ESPERTI, TUTOR,
REFEERENTE ALLA VALUTAZIONE E FIGURE AGGIUNTIVE, da reclutare tra i
docenti interni all’Tstituzione scolastica;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti;

VISTA la delibera de! Consiglio di Istituto riguardo i criteri per la selezione delle figure interne;
CONSIDERATO che qualsiasi incarico deve avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza e
paritd di trattamento;

VISTO il verbale del Gruppo Operativo;

VISTO il decreto di pubblicazione delle graduatorie provvisorie per la selezione del
personale esperto da utilizzare nei percorsi progetto 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-221- 1
futuroe & qui che ritencva congrue le singole candidature pervenute;

VISTO il bando che consentiva 1’aggiudicazione degli incarichi anche in presenza di un a

sola congrua candidatura ;

INDIVIDUA E NOMINA

i seguenti docenti esperti ad espletare le attivita previste nel progetto di seguito elencate:

ESPERTI
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ESPERTI

TITOLO PROGETTO

ISTANZE PERVENUTE

Turismo internazionale: risorsa da valorizzare

Casillo Rosanna

Le nostre impronte sul pianeta terra: uso
consapevole della carne

Ambrosio Raffagle

Wine experlence

Alala Savino

Dream Team

Nunziata Mariateresa

Glugllano Sabrina - Gagllone Carmine _

Voglla di Ieg_erezza
Marinate green

Matrone Camillo

Volevo i pantalonl

Mosca Enrichetta - Gaglione Carmine

Domotica,..una scelta a servizio clel debaoli

Guardato Michele

Turisti green: promuovere una moblllta sostemblle

Casillo Rosanna

Bevo green

RIAPERTURA BANDO

Moda giovane: noi proponiamo

Sardellino Maddalena - Gaglione Carmine

Profumo d'Oriente

| -Acampora Domenico |

Latte art

RIAPERTURA BANDO

Oro del Vesuvio

Nunziata Antonio 62

Efficienza energetica: combattiamo lo spreco!

Giugliano Pasquale

TUTOR

TITOLO PROGETTO

ISTANZE PERVENUTE

Turismo internazionale: risorsa da valorizzare

Catapanc Maria

Le nostre impronte sul pianeta terra: uso
consapevole della carne

De Francesco Antonella

Wine experience

Raggio Pasquale

Dream Team

Cortile Carmine

Voglia di leggerezza

Sansone Rosita

Marinate green

Amato Daniela

Volevo i pantaloni

Firenze Cinzia

Domotica...una scelta a servizio dei deboli

Franzese Francesco

Romano Emmanuela

Turisti green: promuovere una mobilita sostenibile
Bevo green

La Marca Tobia

Moda giovane: nol proponiamo

Nunziata Mariateresa

Profumo d'Oriente

Sorrentino Maria

Latte art

De Francesco Antonella

Oro del Vesuvio

Casillo Elisa

Efficienza energetica: combattiamo lo spreco!

Ferraro Raffacle

REFERENTE ALLA VALUTAZIONE

Prof. Scognamiglio Ida
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PERSONALE A.T.A.
Assistenti amministrativi - Assisitenti Tecnici Collaboratori scolastici
Pesce Luciano | Maiello Antonio Capasso Carmela
Guarente Ornella .| Carrelli Raffaele Carillo Francesco
Saviano Felicia - | Lenzuolo Teresa Ambrosio Filomena
Sorrentino Giovanna Ambrosio Maria Giugliano Michele
Di Luccio Carmela . Schiavo Giuseppina
o Balestra Domenico
Annunziata Alessandro
Addeo Doris Gerardina
Terminati i lavori alle ore 10,00 il gruppo di lavoro si scioglie.
T DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof] Ing. Virbenzo-E#lco
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