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Al personale docente in servizio presso l’I.S.I.S. “De’ Medici”

CUP: J88H19000530005
Prot. 7149 del 13/08/21

OGGE
TTO:

GRADUATORIA DEFINITIVA ED INDIVIDUAZIONE OPERATORI- Fondi
Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. ” Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo
(FSE) - Obiettivo Specifico 10.2 Avviso pubblico prot. 4396 del 9 marzo 2018 per la
realizzazione di progetti di potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa,
a supporto dell’offerta formativa. Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi. Sotto Azione 10.2.1 A Azioni specifiche per la scuola
dell’infanzia. Sotto Azione 10.2.2A Competenze di base -
10.2.2A-FSEPON-CA-2019-135 – Nessuno resti indietro.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
✔ VISTO il R. D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la

Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n.
827 e ss.mm. ii;

✔ VISTAla legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

✔ VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge
15 marzo 1997, n. 59;

✔ VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

✔ VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

✔ VISTO il Decreto Interministeriale 129/18 concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

✔ VISTI i seguenti Regolamenti (CE) n. 539/2010 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 16
giugno 2010 che modifica il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni

mailto:nais05800r@istruzione.it
mailto:nais05800r@pec.istruzione.it


generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di
Coesione, per quanto riguarda la semplificazione di taluni requisiti e talune disposizioni relative alla
gestione finanziaria; n. 1080/2006 del 1080/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio del 5 luglio
2006 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale; n. 1081/2006 del Parlamento europeo e del
Consiglio concernente il Fondo Sociale Europeo; n. 1083/2006 del Consiglio dell’11 luglio 2006
recante disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e
sul Fondo di Coesione; n. 1828/2006 dell’8 dicembre 2006 della Commissione che stabilisce
modalità di applicazione del regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coesione;

✔ VISTO l’Avviso pubblico prot. 4396 del 9 marzo 2018 per la realizzazione di progetti di
potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta
formativa. Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi.
Sotto Azione 10.2.1 A Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia. Sotto Azione 10.2.2A
Competenze di base

✔ VISTA la nota MIUR prot.n. AOODGEFID-22702 del 01/07/2019 di formale autorizzazione del
progetto e relativo impegno di spesa di codesta Istituzione Scolastica;

✔ VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di formale assunzione nel Programma annuale 2021 del
Progetto 10.2.2A-FSEPON-CA-2019-135 – Nessuno resti indietro;

✔ RAVVISATA la necessità di attivare le procedure necessarie all’individuazione di figure
professionali interne all’Istituzione Scolastica come previste dal progetto
10.2.2A-FSEPON-CA-2019-135 – Nessuno resti indietro:

✔ VISTA la delibera del Collegio dei Docenti;
✔ VISTA la delibera del Consiglio di Istituto riguardo i criteri per la selezione delle figure interne;
✔ CONSIDERATO che qualsiasi incarico deve avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza e

parità di trattamento;
✔ ACCERTATO che occorrerà procedere alla formazione/formalizzazione di un Gruppo Operativo di

Progetto con la presenza di specifiche figure;
✔ CONSIDERATI i criteri approvati dal Consiglio d’Istituto, al fine di effettuare la selezione degli

esperti, dei tutor e delle figure aggiuntive in base a criteri di trasparenza e massima pubblicizzazione
delle iniziative;

✔ CONSIDERATI i criteri approvati dal Consiglio d’Istituto, al fine di effettuare la selezione
degli esperti, dei tutor e delle figure aggiuntive in base a criteri di trasparenza e massima
pubblicizzazione delle iniziative;

✔ ATTESA la necessità di procedere all’individuazione di ESPERTI, TUTOR,
REFEERENTE ALLA VALUTAZIONE E FIGURE AGGIUNTIVE, da reclutare tra i
docenti interni all’Istituzione scolastica;

✔ VISTA la delibera del Collegio dei Docenti;
✔ VISTA la delibera del Consiglio di Istituto riguardo i criteri per la selezione delle figure interne;
✔ CONSIDERATO che qualsiasi incarico deve avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza e

parità di trattamento;
✔ VISTO il verbale del Gruppo Operativo;
✔ VISTO il decreto di pubblicazione delle graduatorie provvisorie per la selezione del

personale esperto da utilizzare nei percorsi progetto 10.2.2A-FSEPON-CA-2019-135 –
Nessuno resti indietro

✔ VISTA l’assenza di reclami presentati;

INDIVIDUA E NOMINA



i seguenti docenti esperti ad espletare le attività previste nel progetto di seguito elencate:

ESPERTI

PERCORSO FORMATIVO NOMINATIVO Ore da
svolgere

Lingua mia 1 Giugliano Maria 30
Lingua mia 2 Giugliano Maria 30
I care - racconto il mio territorio Giugliano Frida 30
Matematica...mente Amato Daniela 30

Matematica...mente 2 Romano Emmanuela 30
Coding per crescere e confrontarsi Penna Antonio 30
Happy english ---

Happy english 2 ---

Parlo in Europa ---

TUTORS

PERCORSO FORMATIVO NOMINATIVO Ore da
svolgere

Lingua mia 1 Bonavita Paolino 30
Lingua mia 2 Valletta Rosaria 30
I care - racconto il mio territorio Fornaro Rosalba 30
Matematica...mente Palladino Antonietta 30
Matematica...mente 2 Menna Vincenzo 30
Coding per crescere e confrontarsi Palladino Antonietta 30
Happy english Bonavita Paolino 30
Happy english 2 Giugliano Pasquale 30
Parlo in Europa Nunziata Maria Teresa 30



ESPERTO VALUTAZIONE

PERCORSO FORMATIVO NOMINATIVO Ore da
svolgere

-- Antonella De Francesco 20

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Ing.  Vincenzo Falco

Firma autografaomessa
ai sensi dell’art.3delD.Lgs. n. 39/1993


