
Curriculum vitae di Vincenzo Falco                                                                                                                           Pagina 1 di 28 

 

 

C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

Informazioni personali 
 

Nome ❑  FALCO VINCENZO 
Indirizzo ❑  VIA G. MARCONI, 20 CICCIANO (NA)  c.a.p.  80033 
Telefono ❑  0818248646 / 3332511924 
Fax ❑  0818248646 

E-mail 

❑  falco.vincenzo@alice.it; 

falco.vincenzo@tiscali.it;  

vincenzo.falco@istruzione.it    

 
Nazionalità  ITALIANA 
 

Data/luogo di nascita  02/07/1961 Saviano (Na) 
 

Cod. Fiscale  FLC VCN 61L02 I469H 

 

 

Esperienza lavorativa 
 

Date (da – a)  Dal 01/09/2017 ad oggi 

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 

Istituto Statale Istruzione Superiore “L. De’ Medici” Ottaviano (Na) – 

NAIS05800R 

Tipo di azienda o 

settore 
 Istituto Scolastico Statale 

Tipo di impiego  Dirigente Scolastico  

Principali mansioni e 

responsabilità 
 

 Rappresentante legale della istituzione Scolastica 

 Coordinatore progetti curriculari ed extracurriculari. 

 Componente gruppo valutazione Dirigenti Scolastici.  

 Formatore per corsi di preparazione docenti. 

 Componente CTS – ITS moda Campania. 

 Osservatore esterno invalsi. 
 

Esperienza lavorativa 
 

Date (da – a)  Dal 01/09/2016 al 31/08/2017 

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Istituto Comprensivo “Bovio-Pontillo-Pascoli” Cicciano (Na) – NAIC8EX00R 

Tipo di azienda o 

settore 
 Istituto Scolastico Statale 

Tipo di impiego  Dirigente Scolastico  

Principali mansioni e 

responsabilità 
 

 Rappresentante legale della istituzione Scolastica. 

 Coordinatore progetti curriculari ed extracurriculari. 

 Formatore per corsi di preparazione docenti. 
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Esperienza lavorativa 
 

Date (da – a)  Dal 01/09/2015 al 31/08/2016  

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Istituto Comprensivo Bracigliano (Sa) – SAIC80600A  

Tipo di azienda o 

settore 
 Istituto Scolastico Statale 

Tipo di impiego  Dirigente Scolastico  

Principali mansioni e 

responsabilità 
 

 Rappresentante legale della istituzione Scolastica 

 Coordinatore progetti curriculari ed extracurriculari. 

 Formatore per corsi di preparazione docenti. 
 

Esperienza lavorativa 
 

Date (da – a)  Dal 01/09/2014 al 31/08/2015 

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Istituto Tecnico “E. Barsanti” Pomigliano D’Arco (NA) – NATF040003  

Tipo di azienda o 

settore 
 Istituto Scolastico Statale 

Tipo di impiego  Docente a Tempo Indeterminato  

Principali mansioni e 

responsabilità 
 

 Funzione Strumentale area 4 progettazione e coordinamento progetti, relazioni 

con enti e aziende” 

 Referente e coordinatore della progettazione curriculare e extracurriculare. 

 Esperto corso formazione docenti “docenti in asl…” Presso ITI “E. Barsanti” 

Pomigliano D’Arco 

 Esperto corso formazione docenti “docenti in azienda…” Presso IPSAR “C. 

Russo” Cicciano 
 

 

Esperienza lavorativa 
 

Date (da – a)  Dal 01/09/2013 al 31/08/2014 

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 

Istituto Professionale per i Servizi Alberghieri e della Ristorazione  

“C. Russo” Cicciano (Na) 

Tipo di azienda o 

settore 
 Istituto Scolastico Statale 

Tipo di impiego  

Docente a Tempo Indeterminato  

(Utilizzato presso I.P.S.A.R. Cicciano – titolare presso I.T.I. “Barsanti” 

Pomigliano) 

Principali mansioni e 

responsabilità 
 

 Funzione Strumentale area 4 progettazione e coordinamento progetti, relazioni 

con enti e aziende” 

 Referente e coordinatore della progettazione curriculare e extracurriculare. 

 Componente gruppo operativo Alternanza scuola lavoro. 

 Facilitatore GOP progetti P.O.N. 2013/2014 F.S.E. e F.E.S.R. 

 Supporto formazione nazionale PON didatec base e avanzato. 

 Responsabile progetto qualità 2013/2014 

 Componente gruppo progetto, pilotaggio e monitoraggio progetto area a rischi 

art 9 annualità 2013/2014. 

 Componente gruppo progetto, pilotaggio e monitoraggio di 9 percorsi IeFP per 

il conseguimento della qualifica in regime di sussidiarietà integrativa. 
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 Componente gruppo operativo C1 e C5 –FES POR Campania 2013/2014 – 

Coordinamento logistico – organizzativo - [“Food And Beverage Manager 

1”; “Food And Beverage Manager 2”, C-5 – FSE03_POR_CAMPANIA-

2013-123] – [“Learning English By Travelling 1”; “Learning English By 

Travelling 2”, C-1-FSE04_POR_CAMPANIA-2013-142]. 

 Esperto progettazione PON – FESR E.1/FESR/2014/763 - “DIGIT@DOC: 

 

Esperienza lavorativa 

 

Date (da – a)  Anno accademico 2013/2014  

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 2 circolo Pomigliano Capoluogo - Rodaro 

Tipo di azienda o 

settore 
 Scuola statale primaria 

Tipo di impiego  
Osservatore esterno per la somministrazione delle prove per la rilevazione degli 

apprendimenti nell’ambito del servizio nazionale di valutazione 

Principali mansioni e 

responsabilità 
 

• Osservatore nelle classi: 

o 2 A 

o 5 B  

 

Esperienza lavorativa 
 

Date (da – a)  Dal 01/09/2012 al 31/08/2013 

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 

Istituto Professionale per i Servizi Alberghieri e della Ristorazione  

“C. Russo” Cicciano (Na) 

Tipo di azienda o 

settore 
 Istituto Scolastico Statale 

Tipo di impiego  

Docente a Tempo Indeterminato  

(Utilizzato presso I.P.S.A.R. Cicciano – titolare presso I.T.I. “Barsanti” 

Pomigliano) 

Principali mansioni e 

responsabilità 
 

 Referente e coordinatore della progettazione curriculare e extracurriculare. 

 Componente gruppo operativo Alternanza scuola lavoro. 

 Facilitatore GOP progetti P.O.N. 2011/2012 F.S.E. e F.E.S.R. 

 Responsabile progetto qualità 2012/2013 

 Componente gruppo progetto, pilotaggio e monitoraggio progetto area a rischi 

art 9 annualità 2012/2013. 

 Componente gruppo progetto, pilotaggio e monitoraggio di 9 percorsi IeFP per 

il conseguimento della qualifica in regime di sussidiarietà integrativa.  

 Esperto progettazione PON – POR – FESR: 

o B-4. A-FESR06_POR_CAMPANIA-2012-39 - “LABORATORIO 

CUCINA” 

o B-4. A-FESR06_POR_CAMPANIA-2012-39 - “LABORATORIO 

SALA E VENDITA”; 

o B-4. A-FESR06_POR_CAMPANIA-2012-39 - “LABORATORIO 

FRONT OFFICE & BACK OFFICE”. 

 Esperto Collaudatore PON – FESR - E-1-FESR-2011-824 - “DIDATTICA 

MULTIMEDIALE”.  
 

 

Esperienza lavorativa 
 

Date (da – a)  Anno accademico 2012/2013  

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Istituto Comprensivo Caivano  



Curriculum vitae di Vincenzo Falco                                                                                                                           Pagina 4 di 28 

Tipo di azienda o 

settore 
 Scuola statale secondaria di primo grado e scuola primaria 

Tipo di impiego  
Osservatore esterno per la somministrazione delle prove per la rilevazione degli 

apprendimenti nell’ambito del servizio nazionale di valutazione 

Principali mansioni e 

responsabilità 
 

• Osservatore nelle classi: 

o NAEE8DR01X CLASSE 415047060202 camp SNV_2013 sez B 

o NAEE8DR01X CLASSE 415047060503 camp SNV_2012 sez C 
 

Esperienza lavorativa 
 

Date (da – a)  Anno accademico 2012/2013  

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 LICEO SCIENTIFICO “BRUNELLESCHI” AFRAGOLA  

Tipo di azienda o 

settore 
 Scuola statale secondaria di secondo grado 

Tipo di impiego  
Osservatore esterno per la somministrazione delle prove per la rilevazione degli 

apprendimenti nell’ambito del servizio nazionale di valutazione 

Principali mansioni e 

responsabilità 
 

• Osservatore nelle classi: 

o NAPS14000T CLASSE 315041491002 camp SNV_2013   sez B 
 

Esperienza lavorativa 

 

Date (da – a)  Dal 01/09/2011 al 31/08/2012 

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 

Istituto Professionale per i Servizi Alberghieri e della Ristorazione  

“C. Russo” Cicciano (Na) 

Tipo di azienda o 

settore 
 Istituto Scolastico Statale 

Tipo di impiego  

Docente a Tempo Indeterminato  

(Utilizzato presso I.P.S.A.R. Cicciano – titolare presso I.T.I. “Barsanti” 

Pomigliano) 

Principali mansioni e 

responsabilità 
 

 Referente e coordinatore della progettazione curriculare e extracurriculare. 

 Componente gruppo operativo Alternanza scuola lavoro 

 Componente gruppo operativo C1 e C5 –FES POR Campania 2011/2012. 

 Facilitatore progetti P.O.N. 2011/2012 F.S.E. e F.E.S.R. 

 Responsabile progetto qualità 2011/2012 

 Componente gruppo progetto, pilotaggio e monitoraggio progetto area a rischi 

art 9 annualità 2011/2012. 

 Componente gruppo progetto, pilotaggio e monitoraggio Progetto Art 9 – area a 

rischio – presso l’I.T.I. “Barsanti” Pomigliano D’Arco annualità 2011/2012. 

 Componente gruppo operativo C1 e C5 –FES POR Campania 2010/2011 

 Coordinamento logistico - organizzativo “BEING ACTIVE EUROPEAN 

CITIZENS 2” - C-1-FSE04_POR_CAMPANIA-2012-523. 

 Coordinamento logistico - organizzativo “BEING ACTIVE EUROPEAN 

CITIZENS 3” - C-1-FSE04_POR_CAMPANIA-2012-523. 

 Coordinamento logistico - organizzativo “AGGIUNGI UN POSTO A 

TAVOLA 1” - C-5-FSE04_POR_CAMPANIA-2012-385  

 Coordinamento logistico - organizzativo “AGGIUNGI UN POSTO A 

TAVOLA 2” - C-5-FSE04_POR_CAMPANIA-2012-385  

 Coordinamento logistico - organizzativo “AGGIUNGI UN POSTO A 

TAVOLA 3” - C-5-FSE04_POR_CAMPANIA-2012-385  

 Tutor “AGGIUNGI UN POSTO A TAVOLA 3” - C-5-

FSE04_POR_CAMPANIA-2012-385  

 Collaudatore progetti FESR – POR 2011/2012  

o “CHAT PER L'EUROPA” – cod.  B-2.B-FESR06_POR_CAMPANIA-
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2011-143. 

o   “LE LIM IN UNA DIDATTICA INNOVATIVA” - cod.  A-2-

FESR06_POR_CAMPANIA-2011-206. 

o “OSSERVARE E SPERIMENTARE” cod.  B-2.A-

FESR06_POR_CAMPANIA-2011-178 
 

Esperienza lavorativa 
 

Date (da – a)  Anno accademico 2011/2012  

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Istituto Comprensivo “E. De Filippo” - Poggiomarino  

Tipo di azienda o 

settore 
 Scuola statale secondaria di primo grado e scuola primaria 

Tipo di impiego  
Osservatore esterno per la somministrazione delle prove per la rilevazione degli 

apprendimenti nell’ambito del servizio nazionale di valutazione 

Principali mansioni e 

responsabilità 
 

• Osservatore nelle classi: 

o NAEE863016 CLASSE 415046030202 camp SNV_2012   sez B 

o NAEE863016 CLASSE 415046030501 camp SNV_2012   sez A 

o NAMM863015 CLASSE 415046030602 camp SNV_2012 sez B  
 

Esperienza lavorativa 
 

Date (da – a)  Anno accademico 2011/2012  

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Università telematica San Raffaele Roma  

Tipo di azienda o 

settore 
 Università privata (DM 08/05/2006 Pubb. G.U. 126 del 01/06/2006) 

Tipo di impiego  
Insegnamento a titolo gratuito nell’ambito del corso di perfezionamento “Le nuove 

tecnologie per la didattica: la lavagna interattiva multimediale LIM” 

Principali mansioni e 

responsabilità 
 

Docente di: 

• La funzione didattica della LIM, 

• Il potenziamento delle abilità. 
 

Esperienza lavorativa 
 

Date (da – a)  Anno accademico 2011/2012  

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 

Regione Campania  

Centro di formazione IN.FO.GIO’. di Caivano (Na) 

Tipo di azienda o 

settore 
 Centro di formazione accreditato alla regione Campania 

Tipo di impiego  Presidente di commissione   esame di qualifica  

Principali mansioni e 

responsabilità 
 Presidente di commissione   esame di qualifica in “Operatore Socio Sanitario” 

 

Esperienza lavorativa 
 

Date (da – a)  Anno accademico 2010/2011  

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Università telematica San Raffaele Roma  

Tipo di azienda o 

settore 
 Università privata (DM 08/05/2006 Pubb. G.U. 126 del 01/06/2006) 

Tipo di impiego  
Insegnamento a titolo gratuito nell’ambito del corso di perfezionamento “Le nuove 

tecnologie per la didattica: la lavagna interattiva multimediale LIM” 
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Principali mansioni e 

responsabilità 
 

Docente di: 

• La funzione didattica della LIM, 

• Il potenziamento delle abilità. 
 

Esperienza lavorativa 
 

Date (da – a)  Dal 01/09/2010 al 31/08/2011 

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 

Istituto Professionale per i Servizi Alberghieri e della Ristorazione  

“C. Russo” Cicciano (Na) 

Tipo di azienda o 

settore 
 Istituto Scolastico Statale 

Tipo di impiego  

Docente a Tempo Indeterminato  

(Utilizzato presso I.P.S.A.R. Cicciano – titolare presso I.T.I. “Barsanti” 

Pomigliano) 

Principali mansioni e 

responsabilità 
 

 Collaboratore del Dirigente Scolastico – responsabile del plesso di Camposano. 

 Referente e coordinatore della progettazione curriculare e extracurriculare. 

 Componente gruppo operativi Alternanza scuola lavoro 

 Componente GOP progetti P.O.N. 2010/2011 F.S.E. e F.E.S.R. 

 Responsabile progetto qualità 2010/2011 

 Membro gruppo di progetto “Cittadinanza Attiv@Mente” – progetto di ricerca 

azione finanziato dall’ANSAS 

 Componente gruppo progetto, pilotaggio e monitoraggio progetto area a rischi 

art 9 annualità 2009/2010 e 2010/2011. 

 Membro gruppo operativo di progetto “P.A.S. – 2010/2011”  

 Componente gruppo operativo di piano P.O.N. – F.S.E. 2010/2011 presso 

I.T.C.G. “Masullo-Theti” Nola 

 Componente gruppo progetto, pilotaggio e monitoraggio Progetto Art 9 – area a 

rischio – presso l’ITI “Barsanti” Pomigliano D’Arco annualità 2010/2011. 

 Componente gruppo operativo di piano P.O.N. – F.S.E. 2010/2011 presso II 

Circolo Didattico Saviano 

 Componente gruppo operativo C1 e C5 –FES POR Campania  

 Tutor con compiti di coordinamento logistico - organizzativo “YOUR 

PASSPORT FOR EUROPE 1” cod. C-1 FSE 04_POR_CAMPANIA-2011-

610. 

 Tutor con compiti di coordinamento didattico e alla certificazione "VIVERE 

L’AZIENDA” cod. C-5 FSE 05_POR_CAMPANIA-2011-423. 

  Tutor con compiti di coordinamento didattico e alla certificazione 

"PERCORSO UNICO SCUOLA AZIENDA” cod. C-5 FSE 

05_POR_CAMPANIA-2011-423 

 Tutor "PERCORSO UNICO SCUOLA AZIENDA” cod. C-5 FSE 

05_POR_CAMPANIA-2011-423 

 Componente del Consiglio di Istituto 
 

Esperienza lavorativa 
 

Date (da – a)  Dal 01/09/2009 al 31/08/2010 

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 

Istituto Professionale per i Servizi Alberghieri e della Ristorazione  

“C. Russo” Cicciano (Na) 

Tipo di azienda o 

settore 
 Istituto Scolastico Statale 

Tipo di impiego  

Docente a Tempo Indeterminato  

(Utilizzato presso I.P.S.A.R. Cicciano – titolare presso I.T.I. “Barsanti” 

Pomigliano) 
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Principali mansioni e 

responsabilità 
 

 Collaboratore del Dirigente Scolastico – responsabile del plesso di Camposano. 

 Referente e coordinatore della progettazione curriculare e extracurriculare 

 Componente gruppo operativi Alternanza scuola lavoro 

 Valutatore progetti P.O.N. 2009/2010 F.S.E. e F.E.S.R. 

 Responsabile progetto qualità 2009/2010 

 Coordinatore operativo “Scuole Aperte 2009/2010 – L’AGORA’” – azione A 

 Coordinatore operativo “Scuole Aperte 2009/2010 – L’AGORA’” – azione B 

 Membro gruppo di progetto “Cittadinanza Attiv@Mente” – progetto di ricerca 

azione finanziato dall’ANSAS 

 Membro gruppo operativo di progetto “P.A.S. – 2009/2010”  

 Componente gruppo operativo di piano P.O.N. – F.S.E. 2009/2010 presso 

I.T.C.G. “Masullo-Theti” Nola 

 Componente gruppo operativo di progetto “ICARE” 

 Componente del Consiglio di Istituto 

 

Esperienza lavorativa 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 2009/2010 

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Istituto Comprensivo “Salvati-Morelli” di Roccarainola 

Tipo di azienda o 

settore 
 Istituto Scolastico Statale 

Tipo di impiego  Docente Esperto  

Principali mansioni e 

responsabilità 
 

 Docente progetto P.O.N. 2009/2010 obiettivo B azione B1 

“L’INFORMATICA PER LE DISCIPLINE”  

 

Esperienza lavorativa 
 

Date (da – a)  Dal 01/09/2008 al 31/08/2009 

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 

Istituto Professionale per i Servizi Alberghieri e della Ristorazione  

“C. Russo” Cicciano (Na) 

Tipo di azienda o 

settore 
 Istituto Scolastico Statale 

Tipo di impiego  

Docente a Tempo Indeterminato  

(Utilizzato presso I.P.S.A.R. Cicciano – titolare presso I.T.I. “Barsanti” 

Pomigliano) 

Principali mansioni e 

responsabilità 
 

 Funzione strumentale area 1 “Gestione e Monitoraggio P.O.F.” 

 Referente e coordinatore della progettazione curriculare e extracurriculare 

 Facilitatore progetti P.O.N. 2008/2009 F.S.E. e F.E.S.R. 

 Responsabile progetto qualità 2008/2009 

 Coordinatore operativo “ScuoleAperte 2008/2009 – EDUCA” 

 Membro gruppo operativo di progetto “Alternanza Scuola Lavoro” 8 progetti 

attivati 

 Componente gruppo operativi “Area Professionalizzante” 

 Membro gruppo operativo di progetto “P.A.S. – 2008/2009”  

 Componente gruppo operativo di piano P.O.N. – F.S.E. 2008/2009 presso 

I.T.C.G. “Masullo-Theti” Nola 

 Componente gruppo operativo di progetto “ICARE” 

 Componente gruppo operativo di progetto Area a rischio art. 9 annualità 

2008/2009 finanziato dal MIUR  

 Componente del Consiglio di Istituto 
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Esperienza lavorativa 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 2008/2009 

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Istituto Comprensivo “Silvati-Morelli” di Roccarainola 

Tipo di azienda o 

settore 
 Istituto Scolastico Statale 

Tipo di impiego  Docente Esperto  

Principali mansioni e 

responsabilità 
 

 Docente progetto P.O.N. 2008/2009 obiettivo B azione B1 “formazione 

docenti”  

 

Esperienza lavorativa 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 2008/2009 

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 ANSAS ex INDIRE 

Tipo di azienda o 

settore 
 Agenzia Nazionale per lo Sviluppo dell’Autonomia Scolastica 

Tipo di impiego  Docente Esperto  

Principali mansioni e 

responsabilità 
 

 E-learning - Tutor, nomina ANSAS ex INDIRE, presso presidio I.P.S.A.R. 

progetto P.O.N. 2008/2009 E2-2009-FSE- 23. Corso di formazione “Le 

tecnologie per la didattica corso 2”. 

 Tutor d’Aula presso presidio I.P.S.A.R. progetto P.O.N. 2008/2009 E2-2009-

FSE- 23. Corso di formazione “Le tecnologie per la didattica corso 2”. 
 

Esperienza lavorativa 
 

Date (da – a)  Dal 01/09/2007 al 31/08/2008 

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 

Istituto Professionale per i Servizi Alberghieri e della Ristorazione  

“C. Russo” Cicciano (Na) 

Tipo di azienda o 

settore 
 Istituto Scolastico Statale 

Tipo di impiego  

Docente a Tempo Indeterminato  

(Utilizzato presso I.P.S.A.R. Cicciano – titolare presso I.T.I. “Barsanti” 

Pomigliano) 

Principali mansioni e 

responsabilità 
 

 Funzione strumentale area 1 “Gestione e Monitoraggio P.O.F.” 

 Responsabile del plesso I.P.S.A.R.  Sede “Gescal” 

 Referente della progettazione curriculare e extracurriculare 

 Referente progetto P.O.N. misura 5 azione 1 - I.F.T.S. “Tecnico superiore per il 

monitoraggio e la gestione del territorio” 

 Coreferente progetto P.O.F. “Dal ricettario all’ipertesto” 

 Coreferente progetto formazione dei docenti “Impara a progettare” 

 Coordinatore operativo progetto “scuole aperte” regione Campania 

 Facilitatore progetti P.O.N. 2007/2008 F.S.E. e F.E.S.R. 

 Docente informatica progetto PON Obiettivo F 1 “due mani sul mouse” – 

modulo genitori presso I Circolo Didattico Cicciano 

 Responsabile progetto qualità 2007/2008 

 Componente gruppo operativo di progetto “ICARE” 

 Membro gruppo operativo di progetto “Alternanza Scuola Lavoro” 8 progetti 

attivati 

 Membro gruppo operativo di progetto “Scuole Aperte – 2007/2008” finanziato 
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dal MIUR 

 Componente gruppo operativo di piano P.O.N. – F.S.E. 2007/2008 presso 

I.T.C.G. “Masullo-Theti” Nola 

 Relatore “organizzazione e gestione PON” presso l’associazione ANDIS di 

Napoli 

 Relatore “organizzazione e gestione PON” presso l’associazione ANDIS di 

Benevento 

 Componente gruppo operativo di progetto Area a rischio art. 9 annualità 

2007/2008 finanziato dal MIUR   

 

Esperienza lavorativa 

  

Date (da – a)  Dal 01/09/2006 al 31/08/2007 

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 

Istituto Professionale per i Servizi Alberghieri e della Ristorazione  

“C. Russo” Cicciano (Na) 

Tipo di azienda o 

settore 
 Istituto Scolastico Statale 

Tipo di impiego  
Docente a Tempo Indeterminato  

(Utilizzato presso I.P.S.A.R. Cicciano – titolare presso I.T.I. “Righi” Napoli) 

Principali mansioni e 

responsabilità 
 

 Funzione strumentale area 1 “Gestione e Monitoraggio P.O.F.” 

 Responsabile del plesso I.P.S.A.R.  Sede “Gescal” 

 Docente informatica progetto “informaticando” scuole aperte e sicure presso I 

Circolo Didattico Cicciano 

 Referente della progettazione curriculare e extracurriculare 

 Referente progetto P.O.N. misura 5 azione 1 I.F.T.S. “Tecnico superiore per il 

monitoraggio e la gestione del territorio” 

 Coreferente progetto P.O.F. “Dal ricettario all’ipertesto” 

 Coreferente progetto formazione dei docenti “Impara a progettare” 

 Docente di informatica corso O.F.I.S. III annualità - presso sede centrale (60 

ore)  

 

Esperienza lavorativa 

  

Date (da – a)  Dal 01/03/2007 al 31/06/2007 

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 IRSEF – IRFED Napoli – U.S.R. Campania 

Tipo di azienda o 

settore 
  Centro formazione 

Tipo di impiego  Docente corsi di formazione 

Principali mansioni e 

responsabilità 
 

 Relatore corso di formazione “interventi formativi per l’orientamento contro la 

dispersione scolastica e disagio giovanile” svoltosi presso il I circolo Didattico 

Cicciano e organizzato dal U.S.R. Campania 

 Relatore corso di formazione “strategie d’integrazione alunni disabili nel 

contesto classe” svoltosi presso I.P.S.C.T. “Nobile” Nola e organizzato dal 

U.S.R. Campania 

 

Esperienza lavorativa 

  

Date (da – a)  Dal 01/03/2007 al 31/06/2007 

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Associazione Mediterraneo Formanagement Nola – U.S.R. Campania 
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Tipo di azienda o 

settore 
  Centro formazione 

Tipo di impiego  Docente corsi di formazione 

Principali mansioni e 

responsabilità 
 

 Relatore corso di formazione “strategie d’integrazione alunni disabili nel 

contesto classe” presso istituto magistrale “Alfano I” Salerno, organizzato dal 

U.S.R. Campania 

 

Esperienza lavorativa 
  

Date (da – a)  Dal 01/09/2005 al 31/08/2006 

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 

Istituto Professionale per i Servizi Alberghieri e della Ristorazione “C. Russo” 

Cicciano (Na) 

Tipo di azienda o 

settore 
 Istituto Scolastico Statale 

Tipo di impiego  
Docente a Tempo Indeterminato  

(Utilizzato presso I.P.S.A.R. Cicciano – titolare presso I.T.I. “Righi” Napoli) 

Principali mansioni e 

responsabilità 
 

 Esperto di Monitoraggio progetto P.O.N. 2005 misura 1 azione 1 h – modulo 5  

 Esperto di Monitoraggio progetto P.O.N. 2005 misura 1 azione 1 h - modulo 8 

 Docente di informatica corso O.F.I.S. II annualità - presso sede centrale (60 

ore) 

 

Esperienza lavorativa 
  

Date (da – a)  Dal 01/01/2006 al 20/05/2006 

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Istituto Professionale I.P.S.S.C.T. “U. Nobile” Nola 

Tipo di azienda o 

settore 
 Istituto Scolastico Statale 

Tipo di impiego  

Docente esperto   

Progetto P.O.N. Misura 1 azione 1 A “Comunicare ed Apprendere con le T.I.C.” – 

corso informatico rivolto agli alunni 

Principali mansioni e 

responsabilità 
   

 

Esperienza lavorativa 
  

Date (da – a)  Dal 01/01/2003 al 31/12/2006 

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 

Test Center HD__01 “Hard Soft Snc di Tosciri Enzo & C”   

Via M. Virgilio Tortoli’ (Nu) 

Tipo di azienda o 

settore 
 Centro Formazione e Azienda Settore Informatico 

Tipo di impiego  DOCENZA IN CORSI E.C.D.L. CORE e  E.C.D.L. CAD 

Principali mansioni e 

responsabilità 
 

 Esaminatore E.C.D.L. CORE – esaminatore E.C.D.L. CAD 

 Collaborazione come esperto per la installazione e gestione delle reti LAN 

presso la ditta HARD SOFT Tortolì (Nu). 

 

Esperienza lavorativa 
  

Date (da – a)  Dal 01/01/2006 al 01/09/2007 

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 

Associazione Mediterraneo Formanagement 

Test Center AVO__01  - Via Anfiteatro L. Nola (Na) 

Tipo di azienda o 

settore 
 Centro Formazione 

Tipo di impiego  DOCENZA IN CORSI E.C.D.L. CORE e E.C.D.L.  CAD - 

Principali mansioni e   Esaminatore E.C.D.L. CORE – esaminatore E.C.D.L.  C.A.D. 
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responsabilità  Responsabile test center. 

 Docente corso C.A.D. alunni I.P.I.A. “Augusto” Ottaviano – attività di stage. 

 Docente di informatica corso di formazione “Tecnico dell’Accoglienza”.  

 Docente di informatica corso di formazione “Operatore d’infanzia”. 

 Responsabile progettazione - progetto regionale “SAX”. 

 Responsabile progettazione - progetto I.F.T.S. / C.I.P.E. presso I.T.I. “Barsanti” 

Pomigliano D’Arco. 

 Relatore corso di formazione “strategie d’integrazione alunni disabili nel 

contesto classe” organizzato dal U.S.R. Campania.  

 

Esperienza lavorativa 
  

Date (da – a)  Dal 01/09/2007 al 31/12/2008 

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 

Associazione Mediterraneo Formanagement 

Test Center AVO__01 - Via Anfiteatro L. Nola (Na) 

Tipo di azienda o 

settore 
 Centro Formazione 

Tipo di impiego  DOCENZA IN CORSI E.C.D.L. CORE e E.C.D.L.  CAD - 

Principali mansioni e 

responsabilità 
 

 Esaminatore E.C.D.L. CORE – esaminatore E.C.D.L.  C.A.D. 

 Responsabile test center. 

 Responsabile progettazione - progetto regionale “SAX”. 

 Responsabile progettazione/gestione - progetto I.F.T.S. / C.I.P.E. presso I.T.I. 

“Barsanti” Pomigliano D’Arco. 

 

Esperienza lavorativa 
  

Date (da – a)  Dal 01/01/2009 al 31/12/2012 

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 

Associazione Mediterraneo Formanagement 

Test Center AVO__01  - Via Anfiteatro L. Nola (Na) 

Tipo di azienda o 

settore 
 Centro Formazione 

Tipo di impiego  DOCENZA IN CORSI E.C.D.L. CORE e E.C.D.L.  CAD - 

Principali mansioni e 

responsabilità 
 

 Esaminatore E.C.D.L. CORE – esaminatore E.C.D.L.  C.A.D. 

 Responsabile test center 

 

Esperienza lavorativa 
  

Date (da – a)  Dal 01/09/2004 al 31/08/2005 

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 

Istituto Professionale per l’Industria e l’Artigianato “A. Leone”  

Nola (Na) 

Tipo di azienda o 

settore 
 Istituto Scolastico Statale 

Tipo di impiego  
DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO  

(Utilizzato presso I.P.I.A. Nola – titolare presso I.T.I. “Righi” Napoli) 

Principali mansioni e 

responsabilità 
 

 Funzione strumentale “Area Monitoraggio e Gestione del P.O.F.” a.s. 

2004/2005 

 Membro gruppo progetto – progetto PON misura 7 azione 1 “competenze e 

professionalità per interagire” 

 Membro gruppo progetto – progetto PON misura 1 azione 1 A “le reti e le 

funzioni avanzate” 

 Membro gruppo progetto – progetto PON misura 7 azione 2 “conoscersi per 

conoscere”  

 Membro gruppo progetto – progetto PON misura 7 azione 3 “metamorfosi 

socio-culturale” 

 Membro gruppo progetto – progetto PON misura 1 azione 1 A “conoscere i 

megabyte” 
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 Componente del Consiglio di Istituto 

 

Esperienza lavorativa 
  

Date (da – a)  Dal 01/09/1999 al 31/08/2004 

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE I.T.C.  

CON SEZ. ASSOCIATA I.P.S.I.A. – TORTOLI’ (NU) 

Tipo di azienda o 

settore 
 ISTITUTO SCOLASTICO STATALE 

Tipo di impiego  DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO 

Principali mansioni e 

responsabilità 
 

 Coordinatore di tutte le attività scolastiche ed extrascolastiche dal 01/09/1999 

al 31/08/2004.  

 Collaboratore del Dirigente Scolastico e responsabile della sede associata 

I.P.S.I.A.  a. s. 2001/2002; a. s. 2002/2003; a. s. 2003/2004. 

 Funzione strumentale Area “Monitoraggio e Gestione P.O.F.” a.s. 2000/2001  

 Funzione strumentale Area “Rapporti con Enti Esterni” a.s. 2003/2004. 

 Membro commissione qualità con attività di monitoraggio a.s. 2002/2003 e a. s. 

2003/2004. 

 Membro commissione ministeriale per la stesura del programma modulare di 

“macchine marine” e “discipline nautiche” nel triennio di “Operatore del Mare” 

e post qualifica “Tecnico del Mare”. 

 Referente del progetto monitoraggio delle acque marine ed ambiente 

dal01/09/1998 al 31/08/2004. 

 Docente del corso di approfondimento per disegno C.A.D. (100 ore) per gli 

alunni I.P.S.I.A. anno scolastico 1999/2000. 

 Docente di corsi di informatica (50 ore per corso), sia modulo base che 

avanzato per gli alunni a. s. 1999/2000. 

 Docente di tre corsi di informatica (50 ore per corso) finanziati dalla Regione 

Autonoma Sardegna anno 2001. 

 Tutor e referente progetto P.O.N. 2000/2001 misura 1.1 A “Informatica per 

alunni” presso I.T.C./I.P.S.I.A. Tortolì (50 ore). 

 Tutor e referente progetto P.O.N. 2000/2001 misura 1.3 “Informatica docenti 

modulo avanzato” presso I.T.C./I.P.S.I.A. Tortolì (60 ore). 

 Esperto monitoraggio progetto P.O.N. 2000/2001 misura 1.1A “Informatica per 

alunni – corso avanzato” presso I.T.C./I.P.S.I.A. Tortolì 

 Esperto monitoraggio progetto P.O.N. 2000/2001 misura 1.3 “Informatica 

docenti modulo base” presso I.T.C./I.P.S.I.A. Tortolì. 

 Tutor e referente progetto P.O.N. 2000/2001 misura 1.2 stage per alunni 

“Guida turistica subacquea” presso I.T.C./I.P.S.I.A. Tortolì (120 ore). 

 Tutor, codocente e referente progetto P.O.N. 6.1 2000/2001 “Capo barca al 

traffico” presso I.T.C./I.P.S.I.A. Tortolì (60 ore). 

 Tutor e referente progetto P.O.N. 2001/2002 misura 1.1B inglese alunni 

I.P.S.I.A. presso I.T.C./I.P.S.I.A. Tortolì (100 ore). 

 Esperto monitoraggio progetto P.O.N. 2001/2002 misura 1.1B inglese alunni 

I.T.C.  presso I.T.C./I.P.S.I.A. Tortolì. 

 Esperto monitoraggio progetto P.O.N. 2001/2002 misura 1.2 stage per alunni 

“Guida turistica subacquea” presso I.T.C./I.P.S.I.A. Tortolì. 

 Esperto monitoraggio progetto P.O.N. 2001/2002 misura 1.1A “Informatica per 

alunni – corso base” presso I.T.C./I.P.S.I.A. Tortolì. 

 Esperto monitoraggio progetto P.O.N. 2001/2002 misura 1.1A “Informatica per 

alunni – corso avanzato” presso I.T.C./I.P.S.I.A. Tortolì. 

 Esperto monitoraggio progetto P.O.N. 2001/2002 misura 7.2 “Impresa 

femminile” presso I.T.C./I.P.S.I.A. Tortolì. 

 Esperto monitoraggio progetto P.O.N. 2001/2002 misura 1.3 “Informatica di 

base per docenti” presso I.T.C./I.P.S.I.A. Tortolì. 

 Tutor, codocente e referente corso “Capo barca al traffico e alla pesca” – 
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Finanziamento E.D.A. 2002 presso I.T.C./I.P.S.I.A. Tortolì (120 ore).   

 Tutor, codocente e referente corsi di informatica per il conseguimento della 

patente E.C.D.L. finanziamento E.D.A. (educazione degli adulti) 2002 presso 

I.T.C./I.P.S.I.A. Tortolì (100 ore). 

 Tutor, codocente e referente corsi di informatica - finanziamento E.D.A. 

(educazione degli adulti) 2003 presso I.T.C./I.P.S.I.A. Tortolì (100 ore). 

 Tutor, codocente e referente corso “Operatore - manutentore video terminale e 

gestione delle reti” - conseguimento della patente E.C.D.L. - finanziamento 

E.D.A. (educazione degli adulti) 2003 presso I.T.C./I.P.S.I.A. Tortolì (200 ore). 

 Responsabile corsi ForTic: A, B, C presso I.T.C. Tortolì (Nu) 

 Consuling corso ForTic corso A presso I.T.C.  Tortolì (60 ore). 

 Membro C.T.S. progetto P.O.R. misura 3.6 “Estè Ogliastra” lotta contro la 

dispersione scolastica. 

 Docente e referente corso di formazione “Corso di tecnologie applicate CAD” 

progetto P.O.N. 2003 misura 1.2 “Guida turistica subacquea primo anno – area 

professionalizzante IV B T. M.” presso I.T.C./I.P.S.I.A. Tortolì (20 ore). 

 Tutor e referente progetto P.O.N. 2003 misura 3.2 “Cambia strada con i 

megabyte” presso I.T.C./I.P.S.I.A. Tortolì (50 ore). 

 Esperto monitoraggio progetto P.O.N. 2003 misura 1.2 “Tecnico saldatore in 

qualità” presso I.T.C./I.P.S.I.A. Tortolì. 

 Tutor e referente progetto P.O.N. 2003 misura 1.1 B inglese alunni I.P.S.I.A. 

“A new access” presso I.T.C./I.P.S.I.A. Tortolì (100 ore). 

 Docente e referente corso di formazione “Corso di tecnologie applicate CAD” 

progetto P.O.N. 2003 misura 1.2 “guida turistica subacquea primo anno – area 

professionalizzante IV C T. M.” presso I.T.C./I.P.S.I.A. Tortolì (20 ore). 

 Esperto monitoraggio progetto P.O.N. 2003 misura 6.1 “Disegno tecnico al 

computer CAD” presso I.T.C./I.P.S.I.A. Tortolì. 

 Esperto monitoraggio progetto P.O.N. 2003 misura 6.1 “English on line” presso 

I.T.C./I.P.S.I.A. Tortolì. 

 Esperto monitoraggio progetto P.O.N. 2003 misura 1.1 B inglese alunni I.T.C. 

“Master sectorial english and computer” presso I.T.C./I.P.S.I.A. Tortolì. 

 Tutor e referente progetto P.O.N. 2003 misura 1.2 “Guida turistica subacquea 

secondo anno – area professionalizzante V B T. M.” presso I.T.C./I.P.S.I.A. 

Tortolì (120 ore). 

 Tutor e referente progetto P.O.N. 2003 misura 1.2 “Guida turistica subacquea 

ambito locale” presso I.T.C./I.P.S.I.A. Tortolì (40 ore). 

 Tutor e referente progetto P.O.N. 2003 misura 1.2 “Tecniche di gestione unità 

da pesca” presso I.T.C./I.P.S.I.A. Tortolì (40 ore). 

 Esperto monitoraggio progetto P.O.N. 2003 misura 7.2 “Impresa essere donna” 

presso I.T.C./I.P.S.I.A. Tortolì. 

 Responsabile del settore informatico dell’I.P.S.I.A. (gestione e manutenzione  

della rete LAN dell’istituto e dei laboratori di informatica) di Tortolì dal 1996 

al 2004. 

 Membro C.T.S. corso I.F.T.S. “Tecnico superiore per la gestione parchi 

marini” – presso I.T.C. di Tortolì 

 Docente corso I.F.T.S. “Tecnico superiore per la gestione parchi marini” – 

“modulo sicurezza sul lavoro 626” presso I.T.C. di Tortolì (25 ore) 

 Referente Progetto PON 2003/2004 - Misura 2 - azione 2.2 - “Costituzione e 

potenziamento di reti telematiche e di comunicazione, sia interne che esterne, 

negli istituti scolastici, compresi quelle sedi di centri servizi” Progetto 

cablaggio dell’I.P.S.I.A. 

 Coreferente Progetto PON 2000/2001 - Azione 2.1 “Potenziamento e 

aggiornamento delle dotazioni tecnologiche e informatiche degli istituti 

scolastici” settore meccanico. 

 Coreferente Progetto PON 2000/2001 - Azione 2.1 “Potenziamento e 

aggiornamento delle dotazioni tecnologiche e informatiche degli istituti 
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scolastici” settore marittimo. 

 Referente Progetto monitoraggio delle acque marine e litorali L. R. 31 a.s. 

1999/2000, a. s. 2000/2001.  

 Referente Progetto “Torre Scatenata” a. s. 2001/2002 e a.s. 2002/2003.  

 Referente Progetti dispersione scolastica anno 2000/2001 riguardanti sei corsi 

da 25 ore di informatica ciascuno e corsi di lingua inglese. 

 Referente Progetti dispersione scolastica a. s. 2001/2002, a.s. 2002/2003 e a. s. 

2003/2004 finanziamento provincia di Nuoro 

 Referente Progetto dispersione scolastica (Introduzione tutor presso la struttura 

alberghiero per i convittori) a. s. 2001/2002, a. s. 2002/2003 e a. s. 2003/2004. 

 Referente Progetto “diritto allo studio degli alunni convittori” presentato alla 

Provincia e alla Regione a. s. 2001/2002, a. s. 2002/2003 e a. s. 2003/2004. 

 Referente Visita didattica con attività da pesca per gli alunni del secondo anno   

Operatori del Mare presso barche da pesca 

 Referente progetto T.I.C. modulo A e B 

 Componente del Consiglio di Istituto 1998/1999 – 1999/2000 – 2000/2001 – 

2001/2002 – 2002/2003 – 2003/2004 

 Componente giunta esecutiva 2001/2002 – 2002/2003 – 2003/2004 

 

Esperienza lavorativa 
 

Date (da – a)  Dal 01/10/2003 al 20/05/2004 

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 Istituto Tecnico Geometri - Lanusei (Nu) 

Tipo di azienda o 

settore 
 Istituto Scolastico Statale 

Tipo di impiego  
 Docente di informatica “Pacchetto microsoft®office” P.O.N. 2004 misura 6.1 

educazione degli adulti (60 ore) 

Principali mansioni e 

responsabilità 
   

 

Esperienza lavorativa 
  

Date (da – a)  Dal 01/01/2003   al 31/12/2003   

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 

Centro Formazione “MARE FORM” Cagliari –  

Sede di Tortolì (Nu) 

Tipo di azienda o 

settore 
 Centro Formazione 

Tipo di impiego  

DOCENTE ESPERTO   

 Corso “Tecnico Gestione Porti Turistici” – modulo “Elementi di radio 

comunicazione” (40 ore) 

 Corso “Istruttore Nautico della Navigazione Velica da Diporto” – moduli: 

“Teoria della nave I -- Teoria della nave II -- Radionavigazione e cenni di 

astronomia nautica”(100 ore) 

Principali mansioni e 

responsabilità 
  

 

Esperienza lavorativa 
  

Date (da – a)  Dal 01/11/1996 al 31/08/1999 

Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
 

Istituto Professionale per l’Industria e l’Artigianato –  

Sez. Associata I.P.S.A.R.   – Tortolì (Nu) 

Tipo di azienda o 

settore 
 Istituto Scolastico Statale 

Tipo di impiego  DOCENTE A TEMPO DETERMINATO 

Principali mansioni e 

responsabilità 
 

 Docente di corsi di informatica (50 ore per corso), sia modulo base che 

avanzato per gli alunni a. s. 1998/99 
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 Docente corso di aggiornamento “Uso delle tecnologie multimediali - pacchetto 

microsoft®office e gestione reti LAN” per il personale della segreteria 

dell’I.P.S.A.R. di Tortolì anno 1998 (60 ore); 

 Docente corso di aggiornamento “Alfabetizzazione informatica – pacchetto 

microsoft®office e sicurezza sul lavoro” per il personale A.T.A.  

dell’I.P.S.A.R. – I.P.S.I.A. – I.P.S.A.A. di Tortolì anno 1998(60 ore); 

 Docente corso “Uso delle tecnologie multimediali – pacchetto 

microsoft®office” per gli alunni delle prime classi dell’I.P.S.I.A. anno 

1998/1999 (50 ore); 

 Docente corso sottoprogramma 9 modulo 10.2 “Laboratorio di applicazioni di 

tecnologie informatiche specifiche” presso l'I.P.S.I.A. di Tortolì anno scolastico 

1998/99 (60 ore); 

 Docente e tutor corso sottoprogramma 9 modulo 10.1 “Laboratorio di 

tecnologie multimediali” presso l'I.P.S.A.R. di Tortolì anno scolastico 1998/99 

(60 ore); 

 Docente di macchine marine per il corso di formazione “Meccanico navale di 

seconda classe” presso I.P.S.I.A. Tortolì organizzato dalla lega pesca anno 

scolastico 1998/99 (300 ore). 

 Referente progetto F.S.R.E. “Laboratorio di macchine marine” sottoprogramma 

10 

 Referente progetto F.S.R.E. “integrazione al laboratorio di meccanica” 

sottoprogramma 10 

 Referente progetto “Monitoraggio delle acque marine e punti di ancoraggio” 

finanziamento L.R. 31 Regione Sardegna – MIUR 

 Referente progetto I B “programma si sviluppo delle tecnologie didattiche” a. s. 

1997/98 

 Referente progetto I A “programma si sviluppo delle tecnologie didattiche” a. 

s. 1997/98 

 Referente progetto I B “programma si sviluppo delle tecnologie didattiche” a. s. 

1998/99 

 Referente progetto “monitoraggio delle acque marine” finanziato dal Ministero 

della Pubblica Istruzione 

 Referente gruppo di lavoro permanente progetto “monitoraggio delle acque 

marine” 

 Organizzatore manifestazione provinciale “scuola sicura” a.s. 1996/97 

  

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 2011/2012 – 2012/2013 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 MIUR – ANSAS -PON D-4-FSE-2011-171 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 

Interventi di formazione per l’uso delle tecnologie multimediali nella 

didattica “percorso formativi ICT per il personale della scuola”  

LE LIM 1 

Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso di formazione nazionale  

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 2011/2012 – 2012/2013 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 MIUR – ANSAS -PON D-1-FSE-2013-612 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 
Interventi formativi rivolti ai docenti e al personale della scuola, sulle nuove 

tecnologie della comunicazione 



Curriculum vitae di Vincenzo Falco                                                                                                                           Pagina 16 di 28 

DIGITALE@B.E.S. 

Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso di formazione nazionale  

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 2011/2012 – 2012/2013 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 MIUR – ANSAS -PON D4/FSE/2011/42 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 
Interventi di formazione per l’uso delle tecnologie multimediali nella 

didattica “percorso formativi ICT per il personale della scuola 3”  

Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso di formazione nazionale  

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 2008/2009 – 2009/2010 – 2010/2011 – 2011/2012 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 ANDIS – Associazione Nazionale Dirigenti Scolastici 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 
Interventi di formazione per la preparazione all’espletamento delle prove per 

il concorso dirigente scolastico 

Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione  

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso di formazione 

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 2008/2009 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 ANICIA -ROMA 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 
Interventi di formazione per la preparazione all’espletamento delle prove per 

il concorso dirigente scolastico 

Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione  

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso di formazione 

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 2008/2009  

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Università Telematica delle Scienze Umane “Nicolò Cusano” 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 
Interventi di formazione sulle tematiche relative all’organizzazione e 

gestione delle istituzioni scolastiche 

Qualifica conseguita  
Diploma di Master di specializzazione post laurea di secondo livello in 

“Dirigenti nelle Istituzioni Scolastiche” 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Master di secondo livello 

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 2009/2010  

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Università Telematica delle Scienze Umane “Nicolò Cusano” 
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Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 
Interventi di formazione sulle tematiche relative all’utilizzo delle LIM nella 

didattica 

Qualifica conseguita  
Diploma di Perfezionamento post laurea di secondo livello in “In classe con 

la lavagna multimediale interattiva” 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Perfezionamento  

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 2009/2010 –  

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

Scuola Superiore di primo grado “G. Pascoli” Cicciano 

M.I.U.R.- P.O.N. – obiettivo B azione B1 “formazione docenti” – Progetto 

B-1-FSE-2009-317 “IL COACH NELLA SCUOLA” 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 
 Interventi di formazione sulle metodologie per la didattica individualizzata e 

sulle strategie per il recupero del disagio 

Qualifica conseguita   Attestato di competenze  

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso formazione  

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 2009/2010 –  

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 MAX FORMISANO – Training Coaching & Consulting    

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 

PNL – Programmazione Neuro Linguistica  

Interventi di formazione sulle metodologie per la didattica individualizzata e 

sulle strategie per il recupero del disagio 

Qualifica conseguita   Attestato di competenze  

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso formazione  

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 2009/2010 –  

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

I.P.S.A.R “C. Russo” Cicciano 

M.I.U.R.- P.O.N. – obiettivo B azione B4 “formazione docenti” – Progetto 

B-4-FSE-2009-317 “IL COACH NELLA SCUOLA” 

Formazione in servizio del personale del sistema scolastico – 

Prot. n. AOODGAI- 5366 del 21/10/2009 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 
 Interventi di formazione sulle metodologie per la didattica individualizzata e 

sulle strategie per il recupero del disagio 

Qualifica conseguita   Attestato di competenze  

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso formazione  

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 2008/2009 –  

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

I.P.S.A.R “C. Russo” Cicciano 

M.I.U.R.- P.O.N. – obiettivo B azione B4 “formazione docenti” – Progetto 

B-4-FSE-2008-585. “Programmazione Valutazione e Autovalutazione – 

METODO COACHING”. 

Formazione in servizio del personale del sistema scolastico – 

Prot. n. AOODGAI 8124 del 15/07/2008 
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Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 
 Interventi di formazione sulle metodologie per la didattica individualizzata e 

sulle strategie per il recupero del disagio 

Qualifica conseguita   Attestato di competenze  

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso formazione  

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 2008/2009 –  

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

Liceo Scientifico “E. Medi” Cicciano 

M.I.U.R.- P.O.N. – obiettivo B azione B4 “formazione docenti” – Progetto 

B-4-FSE-2008-425. “Sviluppo delle competenze metodologiche” 

Formazione in servizio del personale del sistema scolastico – 

Prot. n. AOODGAI 8124 del 15/07/2008 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 
Interventi di formazione sulle metodologie per la didattica individualizzata e 

sulle strategie per il recupero del disagio 

Qualifica conseguita   Attestato di competenze  

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso formazione  

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 2008/2009  

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

M.I.U.R.- INDIRE – Corsi P.O.N. formazione nazionale a. s. 2008-09  

“Le Tecnologie per la Didattica” Corso2- 
 

Seminario di Formazione Tutor e Dirigenti Scolastici delle scuole presidio  

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

  Interventi di formazione per svolgere il ruolo di e-tutor 

Qualifica conseguita   Attestato di frequenza 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Seminario di formazione  

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 2008/2009  

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

U.S.R. Campania – Polo Qualità – Coaching corporation 

– Corso formazione a. s. 2008-09 - “Coaching nella didattica” 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

  Interventi di formazione per svolgere il ruolo di coach nella scuola 

Qualifica conseguita   Attestato di qualifica di coach di primo livello 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso di formazione  

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 2007/2008 –  

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

I.P.S.A.R “C. Russo” Cicciano 

M.I.U.R.- P.O.N. – obiettivo B azione B4 “formazione docenti” – Progetto 

B-4-FSE-2007-259. 

“Didattica Individualizzante e Partecipativa” 

Formazione in servizio del personale del sistema scolastico – 

Prot. n. AOODGAI872 del 01-08-2007 

Principali materie / abilità   Interventi di formazione sulle metodologie per la didattica individualizzata e 
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professionali oggetto dello 

studio 
sulle strategie per il recupero del disagio con l'uso delle TIC 

Qualifica conseguita   Attestato di competenze  

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso formazione  

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 2007/2008  

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

I.P.S.A.R. “C. Russo” Cicciano - U.S.R. Campania – Alternanza scuola 

lavoro 

– Corso formazione a. s. 2007-08 - “Progettazione didattica per competenze” 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

  Interventi di formazione per una didattica per competenze 

Qualifica conseguita   Attestato di frequenza 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso di formazione  

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 2008/2009  

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

- U.S.R. Campania – Alternanza scuola lavoro 

– Corso formazione a. s. 2007-08-   

“Percorsi di Alternanza scuola lavoro – progettare e lavorare per 

competenze” presso I.T.C. “Rossi Doria” Marigliano 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

  Interventi di formazione per una didattica per competenze 

Qualifica conseguita   Attestato di frequenza 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso di formazione  

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 2008/2009  

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

- I.P.S.A.R “C. Russo” Cicciano 

Progetto “ICARE” per una scuola inclusiva – Corso formazione docenti  

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

  Interventi di formazione per una didattica individualizzata  

Qualifica conseguita   Attestato di frequenza 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso di formazione  

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 2007/2008  

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

- Regione Campania - settore protezione civile 

Corso ciclo dei rifiuti e raccolta differenziata 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

  Interventi di formazione finalizzato alla acquisizione titolo di formatore 

Qualifica conseguita   Attestato di formatore sul ciclo dei rifiuti e raccolta differenziata 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso di formazione  
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Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 2007/2008 – 2008/2009  

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

M.I.U.R.- U.S.R. Campania “Polo Qualità 

 “formazione docenti” – Progetto qualità nella scuola 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 
Interventi di formazione: Qualità d’Aula, Manuale di Qualità e la Qualità 

dell’Integrazione Scolastica 

Qualifica conseguita   Attestato di frequenza 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso formazione  

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 2007/2008 – 2008/2009  

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

M.I.U.R.- U.S.R. Campania “Polo Qualità 

“formazione docenti” – Progetto qualità nella scuola 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 
Interventi di formazione: Qualità d’Aula, Manuale di Qualità e la Qualità 

dell’Integrazione Scolastica 

Qualifica conseguita   Attestato di frequenza 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso formazione  

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 2007/2008  

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

I.P.S.A.R “C. Russo” Cicciano - U.S.R. Campania “Polo Qualità – 

“formazione docenti” – Progetto qualità nella scuola 

Corso formazione docenti “la qualità d’aula incontra il simulcenter” 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

  Interventi di formazione per una didattica di alternanza scuola lavoro 

Qualifica conseguita   Attestato di frequenza 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso di formazione  

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno 2006 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

M.I.U.R.- P.O.N. - Misura 1.3 – Progetto n. 1.3-2004-725 

Formazione in servizio del personale del sistema scolastico – 

Prot.n. INT/3024/ 5   del 13 aprile 2006 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 
Abilità e conoscenze relative alle problematiche dell’autonomia e 

progettualità nella scuola  

Qualifica conseguita  
 Attestato di frequenza del Corso di formazione “Per la Scuola” anno 

2006 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso formazione  

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno 2003 - 2006 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

M.I.U.R.- P.O.N. - Misura 8 – Formazione in servizio del personale del 

sistema scolastico  

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 
 Abilità e conoscenze relative alle problematiche della progettualità e gestione 
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studio dei PON.  

Acquisizione tecniche e competenze di utilizzo del software di gestione dei 

PON   

Qualifica conseguita  

 Attestato di frequenza del seminario di sostegno progetto P.O.N. misura 

5 azione 1 I.F.T.S. presso Hotel D’azeglio di Roma anno 2006 

 Attestato di frequenza del seminario di sostegno progetto P.O.N. 

“Helianthus 2” misura 1 azione h presso l’I.T.C.G. “Deffenu” di Olbia 

anno 2004 

 Attestato di frequenza del seminario di formazione/informazione 

progetto “pilota 3” presso l’I.T.C. “Chironi” di Nuoro anno 2004 

 Attestato di frequenza del seminario di sostegno progetto P.O.N. misura 

3 azione 2 presso l’I.T.C.G. “Deffenu” di Olbia anno 2003 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso formazione  

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 2002/2003 e 2003/2004 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

Istituto di Istruzione Superiore I.T.C.  con sez. associata I.P.S.I.A. – 

Tortoli’ (Nu) 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 

Abilità, conoscenze e competenze relative alla lotta dispersione scolastica, 

gestione delle reti informatiche e pacchetto office. 

Abilità, conoscenze e competenze relative alla valutazione qualità.  

Qualifica conseguita  

 Attestato di frequenza del Corso di formazione “Valutazione qualità” 

organizzato dagli istituti I.T.I. e I.T.C. di Tortolì 

 Attestato di frequenza del Corso di formazione per docenti “impara ad 

osservare” P.O.N. 2003 misura 3.2 – lotta dispersione scolastica. 

 Attestato di frequenza del corso di informatica avanzata – 

perfezionamento pacchetto microsoft®office e gestione reti attraverso 

windows 2000 server - P.O.N. misura 1.3 

 Attestato di frequenza al seminario di sostegno progetto PON 

“Helianthus 2” misura 1 azione h presso l’ITCG “Deffenu” di Olbia 

 Attestato di frequenza al seminario di sostegno progetto PON misura 3 

azione 2 presso l’ITCG “Deffenu” di Olbia 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corsi formazione  

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 2001/2002 – 2002/2003 – 2003/2004 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 MICORSOFT e M.I.U.R. 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 

Conoscenze e competenze relative all’utilizzo nella didattica del pacchetto 

microsoft®Office sia base che avanzato. Gestione delle reti con windows 

2003  

Qualifica conseguita  

 Attestato di qualifica di “Docente di Tecnologia Applicata”  

 Attestato di frequenza del corso “Mentor Program” della Microsoft per la 

gestione delle reti attraverso windows 2000 server. 

 Attestato di frequenza del corso “Progetto Docente 2003-2004 sessione 

avanzata” 

 Attestato di frequenza del corso di  “Multimedialità in rete - didattica e 

nuove tecnologie per la scuola che si rinnova” organizzato dalla 

Microsoft ed autorizzato dal M.P.I. prot. 2602 del 20/10/1998. 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corsi formazione  
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Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno 2003 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

A.I.C.A.  Associazione Italiana per l’Informatica e il Calcolo Automatico 

– MILANO 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 
Conoscenze e competenze relative alle procedure A.I.C.A. per attività di 

esaminatore ECDL CORE e CAD   

Qualifica conseguita  

 Attestato di frequenza del Corso di formazione “procedure A.I.C.A.” per 

esaminatori E.C.D.L.  

 Diploma di esaminatore E.C.D.L. ADVANCE – C.A.D. 

 Diploma di esaminatore E.C.D.L. CORE 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso formazione  

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno 2003 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 ORDINE DEGLI ARCHITETTI DELLA PROVINCIA DI NAPOLI 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 
Conoscenze e competenze relative alla sicurezza sul luogo del lavoro 626/94 

e nei cantieri 494/96 

Qualifica conseguita  
 Diploma di specializzazione “Sicurezza sul lavoro legge 626/94”  

 Diploma di specializzazione “Sicurezza nei cantieri legge 494/96” 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso formazione e specializzazione post laurea 

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno accademico 2000/2001 e 2001/2002  

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI SASSARI 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 
Materie facenti parte del piano di studi per il conseguimento del diploma di 

specializzazione polivalente per gli insegnanti di sostegno  

Qualifica conseguita  
 Diploma di specializzazione polivalente per l’esercizio delle attività di 

sostegno alle classi con presenza di alunni in situazioni di handicap 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Diploma di specializzazione post laurea 

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno 2001 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

A.N.C.C.P.  -  Agenzia Nazionale Certificazione Componenti e Prodotto 

– MILANO 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 
Conoscenze e competenze relative alle norme di sicurezza per le 

imbarcazioni da diporto  

Qualifica conseguita   Ispettore di Sicurezza della Navigazione D.M. 487/99 e D.Lgs. 436/96 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso formazione specializzante   

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Dal 01/01/2000 al 30/12/2002 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 M.I.U.R.  Ministero dell’Istruzione, Università e Ricerca 
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Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 
Materie facenti parte del piano di studi per il superamento dei concorsi in 

navigazione, meccanica e disegno tecnico 

Qualifica conseguita  

 Diploma di abilitazione alla docenza di “navigazione, meteorologia, 

oceanografia, arte navale e costruzioni navali” classe di concorso A056” 

 Diploma di abilitazione alla docenza di “discipline meccaniche e 

tecnologie” classe di concorso A020” 

 Diploma di abilitazione alla docenza di “disegno tecnico e tecnologie” 

classe di concorso A071” 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Concorso pubblico per titoli ed esami  

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Dal 01/11/1996 al 31/08/1999 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

Istituto Professionale per l’Industria e l’Artigianato – sez. Associata 

I.P.S.A.R.   – TORTOLI’ (NU) 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 

Abilità e conoscenze relative all’utilizzo delle tecnologie informatiche 

(cad/cam) 

 Abilità e conoscenze relative alla gestione ed elaborazione dei dati 

metereologici ed ambientali. 

Abilità e conoscenze relative all’utilizzo del laboratorio di macchine 

idrauliche, simulatore di autotronica AST04/EV e attrezzature di 

oleodinamica e pneumatica con sistemi di controllo a logica programmabile 

Qualifica conseguita  

 Attestato di frequenza del corso di aggiornamento sulle “tecnologie 

informatiche e meccaniche (cad/cam)”  

 Attestato di frequenza del Corso di aggiornamento sulle “tematiche di 

gestione ed elaborazione dei dati meteorologici ed ambientali” 

organizzato dalla società Sindel 

 Attestato di frequenza del Corso di aggiornamento “laboratorio macchine 

idrauliche” organizzato dalla società De Lorenzo 

 Attestato di frequenza del Corso di aggiornamento sull'uso del 

“simulatore di autotronica mod. AST04/EV - accensione ed iniezione 

elettronica” organizzato dalla società Elettronica Veneta 

 Attestato di frequenza del Corso di aggiornamento sull'uso delle 

“attrezzature di oleodinamica e pneumatica con sistema di    controllo a 

logica programmabile” organizzato dalla società Elettronica Veneta 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso formazione  

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 2000/2001 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

Istituto Statale di Istruzione Superiore per l’Industria, le Attività 

Marinare e Turistiche – Salerno  

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 
Abilità e conoscenze relative al progettazione modulare finalizzato 

all’acquisizione di competenze: produzione materiali.  

Qualifica conseguita  

 Attestato di frequenza al corso di aggiornamento “progettazione 

modulare finalizzato all’acquisizione di competenze: produzione 

materiali”, organizzato da I.P.A.M. di Salerno e M.I.U.R. 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso formazione  
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Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 1999/2000 e anno scolastico 2001/2002 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Istituto Professionale per l’Industria e l’Artigianato – Tortolì (Nu) 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 

Abilità, conoscenze e competenze relative alle Tecnologie Multimediali 

sull'utilizzo del programma Asymetrix Toolbook per la realizzazione di 

prodotti multimediali su CD Rom  

Qualifica conseguita  

 Attestato di frequenza con profitto del corso di Tecnologie Multimediali 

sull'utilizzo del programma Asymetrix Toolbook prima fase (anno 

scolastico 1999/2000), organizzato dalla Delfis s.r.l. Cagliari e I.P.S.I.A. 

 Attestato di frequenza con profitto del corso di Tecnologie Multimediali 

sull'utilizzo del programma Asymetrix Toolbook seconda fase  (anno 

scolastico 2001/2002), organizzato dalla Delfis s.r.l. Cagliari  e I.P.S.I.A. 

 Attestato di frequenza del Corso formazione Funzione Obiettivo 

organizzato dal Provveditorato agli Studi di Nuoro anno scolastico 

2000/2001 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso formazione  

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 1998/1999 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Istituto Professionale per l’Industria e l’Artigianato – Massa Carrara  

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 
Abilità, conoscenze e competenze relative al Diritto ed economia della 

navigazione e della pesca.  

Qualifica conseguita  

 Attestato di frequenza al corso di aggiornamento “Diritto ed economia 

della navigazione e della pesca”, organizzato dall’ I.P.I.A. di Massa 

Carrara e M.I.U.R. 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso formazione  

 

 
 

Date (da – a)  Dal 01/11/1996 al 31/08/1999 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

Istituto Professionale per l’Industria e l’Artigianato – Sez. Associata 

I.P.S.A.R.   – Tortolì (Nu) 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 
Abilità e conoscenze relative al nuovo esame di stato e funzione obiettivo 

Abilità, conoscenze e competenze relative alla sicurezza sul lavoro  

Qualifica conseguita  

 Attestato di frequenza del Corso di formazione “Nuovo Esame di Stato” 

presso Liceo Scientifico di Lanusei”  

 Attestato di frequenza del Corso di auto aggiornamento sicurezza sul 

lavoro 626/94 ai sensi dell'art. 9 del D. Lvo.19/3/96  n°. 242 

 Attestato di frequenza del Corso di aggiornamento sicurezza sul lavoro 

626/94 presso I.T.I. di Tortolì  

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso formazione  

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 1997/98 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

Consorzio TECNOFOR (C.S.A. Nuoro, UNI.CA, Direzione Regionale 

Scolastica Sardegna e   Regione Sardegna Autonoma) 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 
 Conoscenze e competenze relative all’utilizzo di software specifici per 

Istruzione e formazione 
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studio attività in ambienti multimediali 

Qualifica conseguita  
 Attestato di frequenza con profitto di "Formatori in ambiente 

multimediale"  

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso formazione formatori 

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno accademico 1997/1998 – 1998/1999 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FERRARA 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 
Materie facenti parte del piano di studi sulle comunicazioni multimediali e 

didattica  

Qualifica conseguita  
 Diploma di perfezionamento in “Comunicazione multimediale e 

didattica”. 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Diploma di Perfezionamento post laurea 

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno accademico 1997/1998 – 1998/1999 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FERRARA 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 Materie facenti parte del piano di studi sulla didattica generale e sperimentale  

Qualifica conseguita   Diploma di perfezionamento in “Didattica generale e sperimentale”. 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Diploma di Perfezionamento post laurea 

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 1997/1998 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

Istituto Professionale per l’Industria e l’Artigianato – Sez. Associata 

I.P.S.A.R.   – Tortolì (Nu) 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 

Abilità relative alla gestione e lettura dati presso la stazione meteorologica 

dell'Aeronautica militare di Capo Bellavista Tortolì, organizzato 

dall’I.P.S.I.A. e Aeronautica militare; 

Qualifica conseguita  
 Attestato di frequenza allo Stage di Meteorologia e Radar presso la 

postazione dell'Aeronautica militare di Capo Bellavista Tortolì 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso formazione  

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 1997/1998 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

Istituto Professionale per l’Industria e l’Artigianato – Civitavecchia 

(Roma) 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 

Abilità, conoscenze e competenze relative alla produzione di prove oggettive 

con l'uso di procedure automatizzate, organizzato dal I.P.I.A. di 

Civitavecchia e M.I.U.R.  

Qualifica conseguita  

 Attestato di frequenza al corso di aggiornamento “Produzione di prove 

oggettive con l'uso di procedure automatizzate prima fase” 

 Attestato di frequenza al corso di aggiornamento “Produzione di prove 

oggettive con l'uso di procedure automatizzate seconda fase” 

Livello nella classificazione  Corso formazione  
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nazionale (se pertinente) 

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno 1995 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

Ordine degli Ingegneri della Provincia di Napoli e Comando Vigili del 

Fuoco 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 
Materie facenti parte del piano di studi relativo alla protezione e prevenzione 

incendi 818/84 

Qualifica conseguita  

 Diploma di specializzazione “prevenzione e protezione incendi per i 

professionisti ingegneri ai sensi dell'art. 5 del DM 5/3/85”  

 Iscrizione nell’albo speciale del Ministero degli Interni per la 

Prevenzione Incendi con codice NA12286I01698 

 Iscrizione all’albo degli Ingegneri della provincia di Napoli con il 

numero 12286 

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso formazione  

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno accademico  

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Università degli Studi di Napoli “Federico II” – Facoltà di Ingegneria  

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 

Materie facenti parte del piano di studi per il conseguimento della laurea in 

Ingegneria Navale e Meccanica 

Tesi sperimentale “progetto di massima di una bulk carrier e problematiche 

relative alla movimentazione del carico” 

Qualifica conseguita   Laurea in Ingegneria Navale e Meccanica  

Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Laurea Specialistica 

 

Istruzione e formazione 
 

Date (da – a)  Anno scolastico 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Istituto Tecnico Nautico - Napoli 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 
Materie facenti parte del piano di studi per il conseguimento del diploma  

di “Aspirante al comando di navi mercantili” 

Qualifica conseguita   Diploma di “Aspirante al comando di navi mercantili” 

Livello nella 

classificazione nazionale 

(se pertinente) 

 Diploma scuola superiore 

 

 

Capacità e competenze personali 
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non 

necessariamente riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

Madrelingua  Italiano 
 

Altra lingua 
 

  INGLESE 

Capacità di lettura  BUONO 

Capacità di scrittura  BUONO 

Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 
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Capacità e competenze 

relazionali 
Vivere e lavorare con altre 

persone, in ambiente 

multiculturale, occupando posti in 

cui la comunicazione è importante 

e in situazioni in cui è essenziale 

lavorare in squadra (ad es. cultura 

e sport), ecc. 

 

[Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

Durante il periodo di lavoro e i corsi di formazione frequentati ho 

acquisito capacità e competenze relazioni, di analisi, di sintesi, di 

creatività, di comunicazione, di motivazione e problem solving attraverso i 

ruoli ricoperti di: 

❑ Project manager per le attività scolastiche ed extrascolastiche,  

❑ Collaboratore del dirigente scolastico e responsabile della sede 

associata 

❑ Coordinatore e leader di gruppi di lavoro 

❑ Docente di sostegno 

Inoltre, ho acquisito altre competenze come: deduzione al servizio e alla 

causa, senso di giustizia, ottimismo rispetto al cambiamento, 

consapevolezza della complessità, attitudine alla trasformazione e 

all’innovazione, attitudine alla condivisione, senso del limite ed 

accettazione “creativa” dei fallimenti. 

 

 

Capacità e competenze 

organizzative   
Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, 

progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato 

(ad es. cultura e sport), a casa, 

ecc. 

 

[Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

I ruoli ricoperti hanno fatto acquisire le seguenti capacità: 

❑ Capacità di gestione di priorità multiple,  

❑ Capacità di lavorare sotto pressione e fuori orario 

❑ Tenuta allo stress, 

❑ Qualità in velocità, 

❑ Comunicazione e ascolto attivo, 

❑ Persuasione, 

❑ Capacità di negoziazione e di gestione del consenso, 

❑ Capacità di gestione dei conflitti, 

❑ Motivazione e creazione del clima 

 

Capacità e competenze 

tecniche 
Con computer, attrezzature 

specifiche, macchinari, ecc. 

 

[Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

L’aver partecipato a corsi di formazione sulle tecnologie multimediali 

T.I.C. ha permesso allo scrivente di acquisire capacità e competenze 

tecniche (pacchetto microsoft®office, cad 2 D e 3 D, realizzazione di 

ipertesti con toolbook – illuminathus, utilizzo di microsoft project, 

realizzazione di pagine web ecc.) spendibili nelle varie attività.  

Lo scrivente, infatti, risulta esaminatore ECDL core e CAD, docente nei 

vari corsi di informatica e applicazione di tecnologie multimediali, esperto 

gestione di reti dati. 

 

Capacità e competenze 

artistiche 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 

[Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.] 

 

 

 

 

 

Altre capacità e 

competenze 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 

[Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

Altre competenze acquisite sono quelle tecniche specialistiche da 

ingegnere come: 

• Tecnico esperto abilitato alla professione di Ingegnere. 

• Tecnico abilitato alla prevenzione e protezione antincendio. 

• Tecnico abilitato alla 626/94 e 494/96 s.m.i. 

• Tecnico esperto ed ispettore della sicurezza in navigazione.  

• Tecnico collaudatore e strutturalista. 

 

Patente o patenti  Automobilistica (patente B) 

 

Ulteriori informazioni  [Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di 



Curriculum vitae di Vincenzo Falco                                                                                                                           Pagina 28 di 28 

riferimento, referenze ecc.] 
 

Allegati  Si allega attestato partecipazione corso perla scuola 

   

  
Il Sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali in base alla 

L. 196/2003 

  

Dichiara inoltre di essere consapevole delle sanzioni penali, nel caso di 

dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 

76 del D.P.R. 445/2000, oltre alla revoca dei benefici eventualmente percepiti. 

 

 

Cicciano 10/06/2020 
 

     Nome e Cognome 

 

                     F.to   Vincenzo Falco 
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