ALLEGATO
REGOLAMENTO D’ISTITUTO PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICHI DI COLLABORAZIONE A ESPERTI
ESTERNI/INTERNI TRAMITE CONTRATTI DI PRESTAZIONE
D’OPERA

.

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI
DOCENTI ESPERTI INTERNI / ESTERNI

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI DOCENTI ESPERTI

TITOLI PROFESSIONALE (MAX 50 PUNTI)

A B C D E
Attivita di progettazione,
Incarichi in qualita di .t ad proge ta lone Attivita di docente
docente esperto assegnati ricerca, sperimentazione, esperto e formatore
- . monitoraggio e o . ivita di - S
dalla amministrazione ragy . nell'ambito di progetti Am,\”ta (.j' thor, E tL!tOI‘ Attivita di
- - valutazione relative ai . . . .| nell'ambito di progetti :
scolastica su tematiche promossi da Enti Pubblici insegnamento

connesse all'attivita di cui
all’avviso di selezione

progetti promossi da Enti
Pubblici competenti in

competenti in materia di
istruzione e formazione

promossi da Enti Pubblici
competenti in materia di
istruzione e formazione

presso le istituzioni
scolastiche e/o

materia' di istruzione e (Si valutano i progetti centri di
(Si valutano i progetti | formazione (Si valutano tutti i degli ultimi TRE anni) formazione
PON degli ultimi TRE (Si valutano i progetti progetti, tranne i PON,
i PR . li ultimi TRE i
anni) degli ultimi TRE anni) degli ultimi anni)
Max P 14 Max P 12 Max P 12 Max P 6 Max P 6

Per ogni 1

Docenza per ogni . . . incarico

progetto 2 | Per ogni progetto 1 | Per ogni progetto 1 | Per ogni progetto 05 superiore a 6
mesi

TITOLI CULTURALI (MAX 35 PUNT

)

G

H

Titolo specifico per
l'attivita da svolgere

Corsi di aggiornamento
per I'ambito per cui si
concorre

Titoli di specializzazione,
master, ovvero di
perfezionamento
conseguiti in corsi post
universitari di durata
annuale e/o biennale e
titoli di dottore in ricerca

Borse di studio in Italia o
all'Estero in materia di
ricerca riferita ai servizi
di documentazione,
aggiornamento,
informazione in campo
pedagogico-didattico,
sperimentazione in
campo educativo riferito
all'attivita specifica

Max P 10 Max P 10 Max P 10 Max P5

Laurea specifica / . .

. pectiic 10 Corsi annuali 1
diploma specifico . .

Per ogni corso di . .
. 05 Per ogni incarico 1
- aggiornamento
Laurea / diploma - .
. 5 Corsi biennali 2

attinente

TITOLI SCIENTIFICI (MAX 15 PUNT

1)

M

N




Pubblicazioni a stampa
riguardanti il lavoro
specifico da svolgere

Prodotti multimediali,
software, produzione di
siti web, corredati da
opportuna certificazione
riguardanti il lavoro da
svolgere

Ricerche che riguardano
il lavoro da svolgere

Altri lavori originali, che
riguardano il lavoro da
svolgere

Max P 5 Max P 4 Max P 3 Max P 3
Monografie 1 Per ogni prodotto 1 Per ogni ricerca 1 Per ogni titolo 1
Collaborazioni 0,5 Collaborazioni 0,5 Collaborazioni 0,5 Collaborazioni 0,5
PROPOSTA PROGETTUALE
Chiarezza e qualita della proposta progettuale (obiettivi formativi, risultati 10
attesi)
Coerenza del percorso progettuale (articolazione e contenuti, linee
. A 3 10
metodologiche, modalita di valutazione)
Innovativita 5
Originalita della disseminazione/performance per documentare alle famiglie,
in un incontro finale e con il coinvolgimento degli alunni partecipanti, il 5

percorso svolto e la sua valenza formativa.




TABELLA VALUTAZIONE TITOLI DOCENTI TUTOR

TITOLI PROFESSIONALE (MAX 50 PUNTI)

A B C D E
Attivita di
progettazione, ricerca, -
Incarichi assegnati sperimentazione, A“'Y'ta d.' tutpr . | Attivita di DOCENZA | aivita di
dalla amministrazione | monitoraggio e nell’ambito di progetti nell’ambito di progetti | .
- - - .. | promossi da Enti - - insegnamento
scolastica su tematiche | valutazione relative ai L .. | promossi da Enti
b a1 . - Pubblici competenti in L .. | presso le
connesse all’attivita di | progetti promossi da o . Pubblici competentiin > "7
cui all’avviso di Enti Pubblici gﬁﬁ;lzaigrl]éstruzmne ¢ | materia di istruzione e |st|tu2|_on|
selezione (tutor PON) | competenti in materia . . formazione scolastiche e/o
(Sivalutano i di istruzione e (Si valutano tutti i (Si valutano i centri di
progetti PON degli | formazione progetti, tranne | progetti degli ultimi | formazione
ultimi TRE anni) (Si valutano i progetti PON, degli ultimi TRE anni)
degli ultimi TRE | TREanni)
anni)
Max P 14 Max P12 Max P 12 Max P 6 Max P 6
Per ogni
Tutoraggio per ogni 5 |p - 1 |p - 1 1p - 0,5 Incarico 1
progetto er ogni progetto er ogni progetto er ogni progetto superiore a 6
mesi

TITOLI CULTURALI (MAX 35 PUNT

)

G

H

Titolo specifico per
I'attivita da svolgere

Corsi di aggiornamento
per I'ambito per cui si
concorre

Titoli di
specializzazione,
master, ovvero di
perfezionamento
conseguiti in corsi post
universitari di durata
annuale €/o biennale e
titoli di dottore in
ricerca

Borse di studio in
Italia o all'Estero in
materia di ricerca
riferita ai servizi di
documentazione,
aggiornamento,
informazione in campo
pedagogico-didattico,
sperimentazione in
campo educativo
riferito all'attivita

specifica
Max P 10 Max P 10 Max P 10 Max P5
Laurea specifica / Per ogni corso di : . . . 1
diploma specifico 10 aggiornamento 0,5 | Corsi annuali 1 | Per ogni incarico
Laurea / diploma . .
attinente 5 Corsi biennali 2
TITOLI SCIENTIFICI (MAX 15 PUNTI)
L M N O
Prodotti multimediali,
software, produzione di
Pubblicazioni a stampa | siti web, corredati da Ricerche che Altri lavori originali,
riguardanti il lavoro opportuna riguardano il lavoro da | che riguardano il
specifico da svolgere | certificazione svolgere lavoro da svolgere
riguardanti il lavoro da
svolgere
Max P 5 Max P 4 Max P 3 Max P 3
Monografie 1 Per ogni prodotto 1 Per ogni ricerca 1 Per ogni titolo 1
Collaborazioni 0,5 Collaborazioni 0,5 Collaborazioni 05 Collaborazioni 0,5




TABELLA VALUTAZIONE TITOLI REFERENTE ALLA VALUTAZIONE

TITOLI PROFESSIONALE (MAX 50 PUNTI)

A

B

C

D

E

Incarichi di monitoraggio e
valutazione assegnati dalla
amministrazione scolastica
su tematiche connesse
all'attivita di cui all'avviso

Attivita di progettazione,
ricerca, sperimentazione,
monitoraggio e valutazione
relative ai progetti
promossi da Enti Pubblici

Attivita di monitoraggio e
valutazione nell'ambito di
progetti promossi da Enti
Pubblici competenti in
materia di istruzione e

Attivita di esperto
nell'ambito di progetti
promossi da Enti Pubblici
competenti in materia di

Attivita di insegnamento
presso le istituzioni
scolastiche e/o centri di

di selezione (PON) competenti in materia di formazione istruzione e formazione formazione
(Si valutano i progetti istruzione e formazione (Si valutano tutti i (Si valutano i progetti

PON degli ultimi TRE (Si valutano i progetti progetti, tranne i PON, degli ultimi TRE anni)

anni) degli ultimi TRE anni) degli ultimi TRE anni)

Max P 14 Max P 12 Max P 12 Max P 6 Max P 6
Incarichi di Per ogni Per ogni incarico
monitoraggio e 2 Per ogni progetto 1 | Per ogni progetto 1 9 0,5 9 6 . 1
valutazione progetto superiore a 6 mesi

TITOLI CULTURALI (MAX 35 PUNTI)

F G H |
Corsi di aggiornamento per I'ambito per [ Titoli di specializzazione, Borse di studio in Italia o all'Estero
Cur s concorre. master, ovvero di in materia di ricerca riferita ai servizi
Titolo specifico per l'attivita da | Max P_10 ) ] perfezionamento conseguiti in | di documentazione, aggiornamento,
svolgere Per ogni corso di aggiornamento: corsi post universitari di durata | informazione in campo pedagogico-
P05 annuale e/o biennale e titoli di | didattico, sperimentazione in campo
dottore in ricerca educativo riferito all'attivita specifica
Max P 10 Max P 10 Max P 10 Max P5
Laurea speCIf_lc_a/ 10 Per ogni corso di 0,5 Corsi annuali 1 Per ogni incarico 1
diploma specifico aggiornamento
Laurea / diploma - .
attinente 5 Corsi biennali 2
TITOLI SCIENTIFICI (MAX 15 PUNTI)
@]
L M N
Prodotti multimediali, software,
Pubblicazioni a stampa riguardanti | produzione di siti web, corredati da Ricerche che riguardano il Altri lavori originali, che
il lavoro specifico da svolgere opportuna certificazione riguardanti il lavoro da svolgere riguardano il lavoro da svolgere
lavoro da svolgere
Max P 5 Max P 4 Max P 3 Max P 3
) Per ogni Per ogni - 1
Monografie 1 prodotto 1 ricerca 1 Per ogni titolo
0,5
Collaborazioni 0,5 Collaborazioni 0,5 CoZIiIg?]?ra 0,5 Collaborazioni
PROPOSTA ATTIVITA’ DI MONITORAGGIO (MAX 30 PUNTTI)
P Q R S
Originalita della proposta per
Chiarezza e qualita della proposta Coerenza del percorso progettuale documentare alle famiglie e al
progettuale (obiettivi formativi, (articolazione e contenuti, linee Innovativita territorio mediante materiali e
risultati attesi) metodologiche, modalita di valutazione) grafici i risultati (qualitativi e
quantitativi)
Max P 10 Max P 10 Max P 5 Max P 5




TABELLA VALUTAZIONE TITOLI ESPERTI AZIONE PUBBLICIZZAZIONE

TITOLI PROFESSIONALE (MAX 44 PUNTI)

A

B

C

Incarichi di promozione e
pubblicizzazione assegnati dalla
amministrazione scolastica su
tematiche connesse all‘attivita di cui

Attivita di promozione e
pubblicizzazione, progettazione,
ricerca, sperimentazione,
monitoraggio e valutazione

Attivita di formatore
nell'ambito di progetti
promossi da Enti
Pubblici competenti in
materia di istruzione e

Attiv

ita di insegnamento presso le

istituzioni scolastiche e/o centri di

relative ai progetti promossi da formazione
all'avviso di selezione (PON) Enti Pubblici competenti in formazione
(Si valutano i progetti PON degli materia di istruzione e formazione | (Si valutano i progetti
ultimi cinque anni) (Si valutano i progetti degli degli ultimi cinque

ultimi cingue anni) anni)

max P 14 max P 12 max P 12 max P 6
Docenza per ogni Per ogni Per ogni Per ogni incarico
2 1 1 : . 1

progetto progetto progetto superiore a 6 mesi
Tutoraggio per ogni 1
progetto

TITOLI CULTURALI (MAX 35 PUNTI)

=

G

H

Titolo specifico per l'attivita da
svolgere

Corsi di aggiornamento per
I'ambito per cui si concorre

Titoli di specializzazione, master,
ovvero di perfezionamento
conseguiti in corsi post
universatari di durata annuale e/o
biennale e titoli di dottore in
ricerca

Borse di studio in Italia o all'Estero in
materia di ricerca riferita ai servizi di
documentazione, aggiornamento,
informazione in campo pedagogico-
didattico, sperimentazione in campo
educativo riferito all'attivita specifica

max P 10 max P 10 max P 10 max P5
Laurea specifica / Per ogni corso di . . S 1
diploma specifico 10 aggiomamento 0,5 Corsi annuali 1 Per ogni incarico
Laurea / diploma 5 Corsi biennali 2
attinente
TITOLI SCIENTIFICI (MAX 15 PUNTI)
| L M N

Pubblicazioni a stampa riguardanti
il lavoro specifico da svolgere

Prodotti multimediali, software,
produzione di siti web, corredati
da opportuna certificazione

riguardanti il lavoro da svolgere

Ricerche che riguardano il lavoro
da svolgere

Altri lavori originali, che
riguardano il lavoro da svolgere

max P 5 max P 4 max P 3 max P 3
1
Monografie 1 Per ogni prodotto 1 Per ogni ricerca 1 Per ogni titolo
L L L L 05
Collaborazioni 05 Collaborazioni 0,5 Collaborazioni 0,5 Collaborazioni

PROPOSTA PROGETTUALE (MAX 15 PUNTI)

©)

P

Q

R

Chiarezza e qualita della proposta

Coerenza del percorso progettuale
(articolazione e contenuti, linee

Originalita della
disseminazione/performance per
documentare alle famiglie, in un

progettuale (obiettivi formativi, - A Innovativita incontro finale e con il
. - . metodologiche, modalita di . - . .
risultati attesi) valutazione) coinvolgimento degli alunni
partecipanti, il percorso svolto e la
sua valenza formativa.
max P 10 max P 10 max P 5 max P 5




Per I’individuazione e la nomina dei docenti saranno redatte due graduatorie di cui la prima relativa ai Docenti
non impegnati in attivita progettuali di riferimento nei TRE anni scolastici precedenti e la seconda relativa ai
docenti impegnati in attivita progettuali di riferimento nei TRE anni scolastici precedenti.
Gli incarichi saranno affidati con i seguenti criteri:
o Prioritariamente ai Docenti inseriti nella prima graduatoria ed a parita di punteggio si dara
precedenza a quelli non impegnati in nessuna attivita nell’a.s. corrente, si dara prevalenza al voto
di laurea e ulteriormente si dara prevalenza alla minore eta;
o Successivamente ai Docenti inseriti nella seconda graduatoria ed a parita di punteggio si dara
precedenza a quelli non impegnati in nessuna attivita nell’a.s. corrente, si dara prevalenza al voto
di laurea e ulteriormente si dara prevalenza alla minore eta.
La commissione di valutazione si riserva, inoltre, la facolta di convocare gli aspiranti esperti esterni per
delucidazioni in merito ai titoli posseduti.

.



