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Prot. 4133 Ottaviano, 10/06/2014

Oggetto: Bando per il reclutamento di risorse umane con il compito di
coordinamento logistico ed organizzativo per I’attuazione del Progetto PON C-1-
FSE04 POR_CAMPANIA-2013-148 -PROGRAMMA OPERATIVO
NAZIONALE 2007-2013 Obiettivo Convergenza “Competenze per lo Sviluppo-
Piano AOODGAI/11547 del 08/11/2013 - POR Campania - Circolare
Straordinaria

AVVISO PUBBLICO
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

e Visto l'avviso AOODGAI/11547 del 08 novembre 2013, concernente la Programmazione
dei Fondi Strutturali 2007/ 2013 — Avviso per la presentazione delle proposte relative all'
Azione CI - "Interventi formativi per lo sviluppo delle competenze chiave comunicazione
nelle lingue straniere";

e Visto il Piano dell’Offerta Formativa d’Istituto;

e Viste le delibere degli Organi Collegiali;

e Viste le Disposizioni ed Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2007/2013 Edizione 2009 e successive integrazioni;

e Vista lanota dell’Ufficio IV del MIUR prot. n° AOODGAI/1829 del 27 febbraio 2014
diautorizzazione all’attuazione del piano di accelerazione della spesa relativo alla
Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 ex Delibera Cipe n. 1/2011.

e Letto I’art.40, comma 1, del D.I. n.44 regolamento concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo contabile delle Istituzioni scolastiche.



RENDE NOTO

che questa Istituzione scolastica, per I’anno scolastico 2013/2014, & stata autorizzata da parte
dell’ Autorita di Gestione allo svolgimento dei seguenti progetti:

ObiettivoAzione Titolo Progetto
Passaporto per 1'Europa — France
C-1-FSE04_POR_CAMPANIA-2013-148 | Passaporto per I'Europa - England - advanced
intermediate

e pertanto si rende necessario individuare:
- n. 3 docenti con compiti di coordinamento logistico e organizzativo;
- n. 1 assistenti amministrativi con compiti di coordinamento logistico e organizzativo.

L’attivita di cui al presente bando ¢ finalizzata al supporto, in sede, dei due tutor accompagnatori
previsti per ciascuna azione, per la registrazione della parte strutturale, delle presenze, del
monitoraggi, cosi come previsto dalla circolare di presentazione.

Piu nello specifico per quanto riguarda il personale docente si ricercano le seguenti professionalita:

- 1 tutor responsabile della creazione e gestione dei blog e addetto al coordinamento;

- 1 tutor responsabile della valutazione (somministrazione di questionari a
alunni/docenti/tutor, tabulazione dei dati rilevati attraverso grafici excel e presentazione dei
medesimi attraverso presentazioni di PowerPoint)

- 1 tutor responsabile del coordinamento della piattaforma in accordo con le risorse in loco e
della redazione degli attestati secondo il modello Europass lingue.

(i_tre coordinatori devono, a pena di esclusione della candidatura, presentare modelli degli elaborati
che intendono sottoporre agli alunni).

La valutazione del Curriculum Vitae sara effettuata sulla base della griglia di attribuzione del
punteggio allegata al presente bando.

Si specifica che tra i candidati collocatisi in posizione utile per il conferimento dell’incarico,
saranno individuati coloro i quali avranno conseguito il punteggio piu elevato nella specifica
graduatoria di appartenenza; a parita di punteggio sara privilegiato il candidato pill giovane d’eta.
Nel caso di rinuncia si procedera per scorrimento della graduatoria definitiva.

Il compenso sara corrisposto in base al numero di ore effettivamente svolte con costi orari previsti
dal CCNL in vigore.

Gli interessati dovranno far pervenire all’Ufficio Protocollo dell’Istituto, a mezzo posta, PEC, o
brevi manu, apposita domanda utilizzando esclusivamente 1'allegato modello entro e non oltre le
ore 12,00 del 21 Giugno 2014 (N.B.: non fara fede la data del timbro postale).

E obbligatorio produrre una domanda per ogni candidatura, pena esclusione.
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ALLEGATO MODELLO DI DOMANDA

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’L.P.S.S.A. “D¢& Medici”
Ottaviano

OGGETTO: RICHIESTA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI PERSONALE IN SERVIZIO,
PER L’ANNO SCOLASTICO 2013/2014, PRESSO L’ISTITUZIONE SCOLASTICA “D¢
Medici” DA IMPIEGARE IN QUALITA DI RISORSE PER IL COORDINAMENTO
NELL’AMBITO DEL PON 2007/2013 - C-1-FSE04 POR_CAMPANIA-2013-148

11/1a sottoscritto/a

nato/a prov. il
residente a prov. in Via
n. cap Codice Fiscale

Tel Cell E-mail

in servizio presso questo istituto in qualita di

CHIEDE

alla S.V. di poter di essere tenuto in considerazione per I’attivita di coordinamento logistico ed
organizzativo relativo alla realizzazione dei Progetti C-1-FSE04_POR_CAMPANIA-2013-148

A tal fine
DICHIARA

di essere in possesso di una approfondita conoscenza del sistema informativo “Gestione degli

interventi” (Cfr. punto 1.5. Disposizioni di attuazione specifiche per le azioni C1)

Ottaviano, / /2014

Firma

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazione non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall“art. 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verita.

Ai sensi del D. L.gs.vo 196/2003 dichiaro, altresi, di essere informato che i dati raccolti saranno trattati anche con
strumenti informatici, esclusivamente nell“ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene
resa e che a riguardo competono al sottoscritto/a tutti i diritti previsti dall”art. 7 del medesimo decreto.

Firma




TABELLA VALUTAZIONE COORDINAMENTO LOGISTICO E ORGANIZZATIVO

Personale docente

TIPOLOGIA TITOLO VALUTABILE PUNTEGGIO

TITOLI DI STUDIO

LAUREA | Se specifica +3 punti

110 E LODE 6

101-110 <4

<100 2

ALTRA LAUREA MAX 1

DIPLOMA (da valutare se non in possesso di laurea) Da 1 a 4 in relazione al voto
MASTER MAX 1 punto
DOTTORATO DI RICERCA MAX 1 punto

CORSI DI PERFEZIONAMENTO della durata minima
di un anno (specifici all’intervento)

1 per corso MAX 3

CORSI DI PERFEZIONAMENTO della durata minima
di un anno (non afferenti la tipologia del progetto)

MAX 1

ABILITAZIONI ALL’INSEGNAMENTO

2 per abilit . (max 1 abilitazione)

TITOLI PROFESSIONALI

INSEGNAMENTO

1-5 ANNI 4
6-9 ANNI 6
>10 ANNI 8

ALTRI TITOLI/COMPETENZE

DOCENZA IN CORSI DI
FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO AI DOCENTI

1 punto per corso MAX3

COMPETENZA INFORMATICA CERTIFICATA
(ECDL e titoli equiparati,, docenza o tutoraggio in corsi
di formazione di Informatica)

2 punti per esperienza max 1 titolo

ESPERIENZE DI DOCENZA IN PROGETTI PON

1 punti per esp. MAX 3

ESPERIENZE NELL’AMBITO DEL TUTORAGGIO,
MONITORAGGIO E VALUTAZIONE PROGETTI
PON

2 punto per esp. MAX 6

ESPERIENZE DI DOCENZA IN PROGETTI
DIVERSI DAI PON

1 punto per progetto per MAX 2 punti

ESPERIENZE NELL’AMBITO DEL TUTORAGGIO,
MONITORAGGIO E VALUTAZIONE IN AMBITI
SCOLASTICI DIVERSI DAI PON

1 punto per esperienza MAX 2

Personale ATA

Titoli accademici, culturali
Certificazioni (formazione

Titolo di studio (Laurea e/o diploma)

6 punti (laurea)
3 punti (diploma)

Possesso di certificazione informatica riconosciuta

aggiorn t
ggiornamento) MIUR 1 punto
Titeli speeifici aitizentt slmotulo P'flI'tCClpaZIO‘I‘lC attllva in progettl.fON con utilizzo punto
Piattaforma “Gestione interventi (max 7 pt)
. . i ; : 1 punto per
Collaborazione attiva ed utilizzo Piattaforma “Gestione e
interventi” in progetti PON DEOEEH
(max 4 pt)

Esperienze professionali

Esperienza lavorativa in progetti scolastici con utilizzo

Piattaforme informatiche

1 punto per ogni
anno
(max 4 pt)

Precedenze

A parita di punteggio sara data la precedenza al candidato piu giovane




